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I. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины «Современная антикоррупционная политика» является 

формирование у будущих выпускников направления 54.03.01 Дизайн компетенций, 

позволяющих получить фундаментальные знания о социально-экономическом значении 

коррупции, ее детерминантах, а также формах и методах эффективного противодействия на 

международном, национальном, региональном и локальном уровнях путем сочетания уголовно-

правовых мер и профилактической деятельности. Кроме того, в качестве цели определяется 

формирование у будущих выпускников нетерпимости к коррупционному поведению. 

Задачи:  

 ознакомление с нормами законодательства Российской Федерации о противодействие 

коррупции и нормами международного права в данной сфере; 

 формирование понимания состояние и основных тенденций коррупционных проявлений 

в Российской Федерации; 

 уяснение основных направлений антикоррупционной политики в РФ; 

 овладение навыками применения законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции; 

 формирование навыков проведения антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов; 

 овладение навыками применения уголовно-правовых, административно-правовых норм 

в ситуациях, связанных с правонарушениями коррупционной направленности 

 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

 

2.1. Учебная дисциплина «Современная антикоррупционная политика» относится к модулю 

дисциплин вариативной части блока 2.  подготовки бакалавра по 54.03.01 Дизайн. Учебная 

дисциплина носит межотраслевой характер и призвана актуализировать объем знаний, 

навыков и умений будущих выпускников в области противодействия коррупции. 

2.2. Для изучения данной учебной дисциплины (модуля) необходимы следующие знания, 

умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами: 

2.2.1. «Экономико-правовой модуль»  

Знания: механизм государства; система права в Российской Федерации; механизм и 

средства правового регулирования; формы реализации права; роль государства и права в 

общественной жизни; организация и функционирование системы органов государства и 

местного самоуправления в Российской Федерации; сущность и содержание основных 

понятий, категорий, институтов; виды правонарушений и юридической 

ответственности. 

Умения: оперировать юридическими понятиями и категориями; анализировать 

юридические факты и возникающие в связи с ними правовые отношения; 

осуществлять правовую экспертизу нормативных правовых актов; применять 

теоретические положения при изучении специальных юридических дисциплин; 

применять на практике нормы различных отраслей права. 

Навыки: работа с правовыми актами; анализа различных правовых явлений, 

юридических фактов, правовых норм и правовых отношений, являющихся объектами 

профессиональной деятельности; анализ правоприменительной и правоохранительной 

практики; разрешение правовых проблем и коллизий. 

2.3. Перечень последующих учебных дисциплин, для которых необходимы знания, умения и 

навыки, формируемые данной учебной дисциплиной: Связи с общественностью и реклама. 

 

III. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки 

(специальности): 

 



Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,  

соотнесенных c планируемыми результатами освоения образовательной программы:  

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 
Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Разработка и 

реализация 

проектов  

УК-2  
Способен определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-2.1 Проводит анализ поставленной 

цели и определяет совокупность задач, 

обеспечивающих ее достижение 

УК-2.2 Выбирает оптимальные способы, 

модели и принципы для принятия 

экономически обоснованных решений в 

условиях имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.3 Применяет нормативно-правовую 

базу для решения поставленных задач 

Командная работа 

и лидерство  
УК-3  
Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде  

УК-3.1 Использует способы и нормы 

социального взаимодействия для 

реализации своей роли в команде 

УК-3.2 Применяет методы межличностной 

коммуникации, обеспечивающие 

взаимодействие в команде 

Гражданская 

позиция 
УК-11  
Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им  

в профессиональной 

деятельности 

УК-11.1. Обладает сформированной 

мировоззренческой позицией, 

ориентированной на осознанное 

противодействие любым проявлениям 

коррупции, антикоррупционной 

устойчивостью 

УК-11.2. Проявляет готовность активно 

противодействовать проявлениям 

коррупции в профессиональной и иных 

сферах своей деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Трудоемкость дисциплины составляет _5_____ зачетных единиц, _____180____часов, 

 

Форма отчетности: _______зачет_______________________________________________________  
(экзамен, зачет, дифференцированный зачет) 

4.1 Содержание дисциплины, структурированное по темам, c указанием видов учебных занятий и отведенного на них количества 

академических часов  

№ п/п Раздел дисциплины/темы 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость  

(в часах) 
Формы текущего 

контроля 

успеваемости  

Форма 

промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

Контактная работа преподавателя с 

обучающимися 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

Лекции 

Семинарские 

(практические 

занятия) 

Лабораторные 

занятия 

1 
Модуль 1. Понятие коррупции и 

антикоррупционная политика в РФ 
 20 20  60  

2 
Тема 1. Коррупция как социально-правовое 

явление 
5 2 

2 

 8 

Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

3 

Тема 2. Международно-правовые нормы 

регулирующие порядок противодействия 

коррупции 

5 2 

2 

 8 
Доклады, 

презентации 

4 

Тема 3. Зарубежный опыт борьбы с коррупцией 

(например: Сингапур, Франция, Германия, 

Великобритания, Китай и др.) 

5 2 

2 

 8 
Доклады, 

презентации 

5 

Тема 4. Антикоррупционная политика в РФ. 

Организационные и правовые основы 

противодействия коррупции в РФ. 

5 2 

2 

 8 

Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

6 

Тема 5. Правонарушения и преступления 

коррупционной направленности. Понятие и 

признаки должностного лица, как специального 

субъекта коррупционного преступления. 

5 

4 4 

 8 

Устный опрос, 

индивидуальное 

задание – обобщение 

судебное практики 

7 Тема 6. Основы антикоррупционной экспертизы. 5 
2 2 

 6 
Устный опрос, 

доклад, 



№ п/п Раздел дисциплины/темы 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость  

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости  

Форма 

промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

Контактная работа преподавателя с 

обучающимися 

С
ам

о
ст

о
я

те
л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

презентации 

8 
Тема 7. Понятие и оценки коррупционных рисков 

 
5 

2 2 
 

8 
Устный опрос 

9 

Тема 8. Понятие, причины и условия 

возникновения конфликта интересов. 

Регулирования конфликта интересов. 

5 

4 4 

 

6 Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

10 
Модуль 2. Специальные вопросы 

противодействия коррупции  

12 12 
 

56 

 

11 

Тема 1. Противодействие коррупции в 

государственном и муниципальном органах. 

Статус государственного (гражданского) 

служащего. 

5 

2 2 

 

10 
Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

12 

Тема 2. Антикоррупционная политика в 

Ростовской области. Организационные и правовые 

основы противодействия коррупции в РО. 
 

2 2 

 

8 Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

13 
Тема 3. Противодействие коррупции в 

правоохранительных органах. 
5 

2 2 

 

8 Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

14 

Тема 4. Противодействие коррупции в 

образовательных учреждениях. 

Антикоррупционная политика ЮФУ. 

Преподаватель как субъект коррупционного 

преступления. 

5 

4 2 

 

10 

Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

15 

Тема 15. Противодействие коррупции в 

коммерческих организациях и ее специфика. Лицо, 

выполняющее управленческие функции как 

субъект коррупционного преступления. 

5 

2 2 

 

8 
Устный опрос, 

доклад, 

презентации 

16 Рубежный контроль. 5  2  12 Коллоквиум  

Итого часов 
 

32 32  116  

 

4.2 План внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 



Семестр Название раздела, темы 

Самостоятельная работа обучающихся 

Оценочное 

средство 

Учебно-

методическое 

обеспечение 

самостоятельной 

работы  

Вид самостоятельной работы 
Сроки 

выполнения 

Затраты 

времени (час.) 

5 

Конвенция ООН против коррупции 2003 года: 

принятие, реализация, проблемы применения. 

Деятельность Конгресса ООН по 

предупреждению преступности и уголовному 

правосудию: Венская декларация 2000 года. 

Бангкокская декларация 2005 года. 

Сальвадорская декларация 2010 года. Конвенция 

по борьбе с подкупом иностранных 

должностных лиц при осуществлении 

международных коммерческих сделок 1997 

года. 

Изучение специальной 

литературы 
неделя 14 

Готовность к 

устному опросу 

Методические 

указания, ФОС 

5 

Цели, задачи, методы и подходы (школы) 

научного исследования коррупции. 

Противодействие коррупции как учебная 

дисциплина. Принципы противодействия 

коррупции. 

Изучение специальной 

литературы 

неделя 

12 

Готовность к 

устному опросу 

Методические 

указания, ФОС 

5 

Планы противодействия коррупции 

федеральных органов государственной и 

муниципальной власти, а также в коммерческих 

организациях. 

Изучение планов 

неделя 

12 
Готовность к 

устному опросу 

Методические 

указания, ФОС 

5 

Антикоррупционная политика на территории 

Ростовской области и города Ростова-на-Дону. 

Комиссии по противодействию коррупции. 

Антикоррупционные программы и стандарты 

Изучение законодательства 

Ростовской области и г.Ростова-

на-Дону 

неделя 

12 
Готовность к 

устному опросу 

Методические 

указания, ФОС 

5 

Морально-этические коррупционные нарушения 

и коррупционные правонарушения. 

Дисциплинарная ответственность физических 

лиц за коррупционные правонарушения. 

Гражданско-правовая ответственность за 

коррупционные правонарушения. 

Изучение специальной 

литературы, законодательства, 

анализ судебной практики 

неделя 

14 
Готовность к 

устному опросу, 

анализ судебной 

практики 

Методические 

указания, ФОС 

5 

Преступления коррупционной направленности 
Изучение специальной 

литературы, законодательства, 

анализ судебной практики 

неделя 

14 

Готовность к  

устному опросу, 

анализ судебной 

практики 

Методические 

указания, ФОС 



Семестр Название раздела, темы 

Самостоятельная работа обучающихся 

Оценочное 

средство 

Учебно-

методическое 

обеспечение 

самостоятельной 

работы  

Вид самостоятельной работы 
Сроки 

выполнения 

Затраты 

времени (час.) 

5 

Основные квалификационные требования к 

лицу, в обязанности которого входит 

проведение анализа нормативных актов на 

коррупциогенность. Антикоррупционная 

экспертиза, проводимая органами субъектов РФ 

на примере Ростовской области и органами 

местного самоуправления на примере г.Ростова-

на-Дону. Методика отбора нормативных актов 

для анализа. Этапы анализа нормативных актов 

на коррупциогенность. 

Изучение специальной 

литературы, законодательства 

неделя 

14 

Готовность к 

устному опросу 

Методические 

указания, ФОС 

5 

Понятие государственного и муниципального 

служащего. Квалификационные требования, 

предъявляемые к государственным и 

муниципальным служащим. Обязанности 

государственных и муниципальных служащих. 

Изучение специальной 

литературы, законодательства 

неделя 

12 

Готовность к 

устному опросу 

Методические 

указания, ФОС 

5 Подготовка к коллоквиуму Повторение материала неделя 12 зачет  

Общая трудоемкость самостоятельной работы по дисциплине (час)  116   

Бюджет времени самостоятельной работы, предусмотренный учебным планом для данной 

дисциплины (час)  
116  

 



4.3 Содержание учебного материала  

 

Раздел 1. Понятие коррупции и антикоррупционная политика в РФ 
 

Коррупция и противодействие коррупции в РФ. Международное регулирование и 

сотрудничество в области противодействия коррупции. 

Коррупция и ее проявления: международно-правовой аспект, национальный аспект, 

научные подходы к ее пониманию. Виды и формы коррупции. Современное состояние и 

тенденции коррупции в мире. Состояние и тенденции коррупции в России на 

современном этапе. 

Противодействие коррупции как учебная дисциплина: понятие, предмет, система и 

перспективы. Связь дисциплины с юридическими, социологическими, политологическими 

и иными учебными дисциплинами социо-гуманитарной области знания. Коррупция как 

объект научных исследований. Цели, задачи, методика и методология исследования 

коррупции.  

Антикоррупционная политика в РФ как направление в национальной политике РФ. 

Основные принципы антикоррупционной политики в РФ. 

Организационные основы противодействия коррупции на федеральном уровне. 

Полномочия Президента РФ в области противодействия коррупции. Национальная 

стратегия противодействия коррупции: особенности разработки, цели и задачи, основные 

принципы, основные направления, механизмы реализации. Национальный план 

противодействия коррупции: задачи, направления деятельности по противодействию 

коррупции. Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции:  задачи, структура, 

порядок работы, направления деятельности Президиума, Председателя Президиума. 

Полномочия Федерального собрания РФ. Полномочия Правительства РФ, федеральных 

органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ и органов 

местного самоуправления. Планы по противодействию коррупции федеральных органов 

государственной власти: их место, значение, типовое содержание. Полномочия 

Генерального прокурора РФ и подчиненных ему прокуроров. Полномочия Счетной 

палаты РФ. 

Антикоррупционная политика на уровне субъектов РФ. Основные задачи 

противодействия коррупции в Ростовской области. Комиссия по противодействию 

коррупции в Ростовской области: структура, основные задачи, порядок деятельности. 

Комиссия по противодействию коррупции в городе Ростове-на-Дону: структура, основные 

задачи, полномочия, порядок деятельности. Антикоррупционные программы и 

антикоррупционные стандарты. 

Меры по профилактике коррупции. Основные направления деятельности 

государственных органов по повышению эффективности противодействия коррупции. 

Международное сотрудничество в области противодействия коррупции: понятие, 

цели. Правовые основания международного сотрудничества: международные договоры, 

принцип взаимности. Особенности ответственности иностранных лиц. 

Сотрудничество в рамках Организации Объединенных Наций (ООН). Первый этап 

деятельности ООН – противодействие корпоративной коррупции. Меры против 

коррупции, практикуемой транснациональными и другими корпорациями и их 

посредниками и другими причастными к этому сторонами (резолюция Генеральной 

Ассамблеи ООН от 15.12.1975 года A/RES/3514 (XXX)).  Кодекс поведения должностных 

лиц по поддержанию правопорядка (резолюция Генеральной Ассамблеи ООН от 

17.12.1979 года A/RES/34/169) и Руководящие принципы для его эффективного 

осуществления (резолюция Экономического и Социального Совета ООН от 24.05.1989 года 

1989/61). Второй этап деятельности ООН – расширение понимания коррупции. 

Международный кодекс поведения государственных должностных лиц (резолюция 

Генеральной Ассамблеи ООН от 12.12.1996 года A/RES/51/59). Декларация ООН о борьбе с 



коррупцией и взяточничеством в международных коммерческих операциях (резолюция 

Генеральной Ассамблеи ООН от 16.12.1996 года A/RES/51/191). Третий этап – разработка 

и принятие Конвенции ООН против коррупции. Эффективный международно-правовой 

документ против коррупции (резолюция Генеральной Ассамблеи ООН от 04.12.2000 года 

A/RES/55/61). Мандат на разработку международно-правового документа против 

коррупции (резолюция Генеральной Ассамблеи ООН от 31.01.2002 года A/RES/56/260), 

Политическая конференция высокого уровня для подписания конвенции ООН против 

коррупции (резолюция Генеральной Ассамблеи ООН от 18.12.2002 года A/RES/57/169). 

Конвенция ООН против коррупции 2003 года: цели, сфера применения, порядок 

подписания, ратификации, принятия, утверждения, присоединения, порядок 

осуществления. Ратификация в Российской Федерации. Понятие коррупции по 

Конвенции, перечень деяний. Меры по предупреждению коррупции. Международное 

сотрудничество. Меры по возвращению активов. Центральные органы РФ, ответственные 

за реализацию Конвенции. Четвертый этап – осуществление Конвенции ООН против 

коррупции. Деятельность Конгресса ООН по предупреждению преступности и 

уголовному правосудию: Венская декларация 2000 года. Бангкокская декларация 2005 

года. Сальвадорская декларация 2010 года. 

Сотрудничество в рамках Совета Европы. Программа действий против коррупции 

(резолюция Кабинета министров Совета Европы от 10.10.1996 года (96) 133), Двадцать 

принципов борьбы с коррупцией (резолюция Кабинета министров Совета Европы от 

06.11.1997 года (97) 24). Группа государств против коррупции (ГРЕКО): статус, принципы 

и порядок деятельности. Законодательство РФ в оценках ГРЕКО 2012 года. Конвенция 

Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию 1999 года: цели, сфера 

применения, порядок подписания (ратификации), осуществления. Ратификация в 

Российской Федерации. Меры, которые должны быть приняты на национальном уровне. 

Международное сотрудничество. Мониторинг выполнения. Центральные органы РФ, 

ответственные за реализацию Конвенции. Конвенция Совета Европы о гражданско-

правовой ответственности за коррупцию 1999 года: цели, сфера применения, порядок 

подписания, ратификации, принятия, утверждения, присоединения, порядок 

осуществления. Понятие коррупции по Конвенции. Содержание Конвенции. Перспективы 

присоединения и ратификации в Российской Федерации. 

Сотрудничество в рамках Организации экономического сотрудничества и развития. 

Конвенция по борьбе с подкупом иностранных должностных лиц при осуществлении 

международных коммерческих сделок 1997 года. Руководство по лучшим практикам в 

сфере механизмов внутреннего контроля, этики и соблюдения требований 2010 года. 

Сотрудничество в рамках Содружества Независимых Государств. Модельный 

закон «Основы законодательства об антикоррупционной политике» 2003 года. Новая 

редакция модельного закона «О противодействии коррупции» 2008 года. Модельный 

закон «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов» 2012 года. Модельный закон «Об антикоррупционном 

мониторинге» 2013 года. Рекомендации по проведению антикоррупционного мониторинга 

2013 года. 

 

Раздел 2. Специальные вопросы противодействия коррупции по законодательству 

РФ. Коррупционные правонарушения. 

Антикоррупционная экспертиза: понятие, цель, виды и принципы. 

Коррупциогенные факторы. Субъекты антикоррупционной экспертизы и их полномочия. 

Основные квалификационные требования к лицу, в обязанности которого входит 

проведение анализа нормативных актов на коррупциогенность.  Антикоррупционная 

экспертиза, проводимая Прокуратурой Российской Федерации: объекты, полномочия, 

порядок проведения. Антикоррупционная экспертиза, проводимая Министерством 

юстиции Российской Федерации: объекты, полномочия, порядок проведения. 



Антикоррупционная экспертиза, проводимая федеральными органами исполнительной 

власти: объекты, полномочия, порядок проведения. Антикоррупционная экспертиза, 

проводимая органами субъектов РФ на примере Ростовской области и органами местного 

самоуправления на примере г.Ростова-на-Дону: объект, полномочия, порядок проведения. 

Независимая антикоррупционная экспертиза: объекты, порядок аккредитации 

юридических и физических лиц, порядок проведения. Методика отбора нормативных 

актов для анализа. Этапы анализа нормативных актов на коррупциогенность.  

Понятие государственного и муниципального служащего. Квалификационные 

требования, предъявляемые к государственным и муниципальным служащим. 

Обязанности государственных и муниципальных служащих. Запрет отдельным 

категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и 

ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории РФ, владеть и 

(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами. Представление сведений 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Представление 

сведений о расходах. Обязанность государственных и муниципальных служащих 

уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе. 

Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе. Обязанность передачи ценных бумаг, акций (долей участия, паев 

в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях 

предотвращения конфликта интересов. Ограничения, налагаемые на гражданина, 

замещавшего должность государственной или муниципальной службы, при заключении 

им трудового или гражданско-правового договора. Ограничения и обязанности, 

налагаемые на лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, 

государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные 

должности. Обязанность организаций принимать меры по предупреждению коррупции. 

Морально-этические коррупционные нарушения и коррупционные 

правонарушения. Виды коррупционных правонарушений и ответственности за их 

совершение. 

Дисциплинарная ответственность физических лиц за коррупционные 

правонарушения. Виды дисциплинарных взысканий и порядок их применения. Утрата 

доверия как основание увольнения (освобождения от должности). 

Гражданско-правовая ответственность за коррупционные правонарушения. 

Ответственность за вред, причиненный государственными органами, органами местного 

самоуправления, а также их должностными лицами. Перспективы совершенствования 

гражданско-правовой ответственности за коррупционные правонарушения. 

Административная ответственность физических и юридических лиц за 

коррупционные правонарушения. Особенности применения мер ответственности за 

коррупционные правонарушения одновременно к физическому и юридическому лицу. 

Незаконное вознаграждение от имени юридического лица (ст.19.28 КРФобАП). 

Незаконное привлечение к трудовой деятельности либо к выполнению работ или 

оказанию услуг государственного или муниципального служащего либо бывшего 

государственного или муниципального служащего (ст.19.29 КРФобАП).. Органы и 

должностные лица, уполномоченные на возбуждение дел об административных 

правонарушениях, на осуществление производства по делу. Административное 

расследование. 

Уголовная ответственность физических лиц за коррупционные преступления. 

Особенности назначения штрафа и лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью за коррупционные преступления. Перспективы 

введения уголовной ответственности юридических лиц. Проблема определения круга 

коррупционных правонарушений в уголовном праве: коррупционные преступления и 

преступления коррупционной направленности. 



Понятие и признаки конфликта интересов. Типовые ситуации конфликта 

интересов. Способы разрешения конфликта интересов в сфере образования. Виды 

коррупционных правонарушений в сфере образования. 

 

1.4 Вопросы, выносимые на самостоятельное изучение 

1. Понятие трудовое право. 

2. Дисциплинарная ответственность. 

3. Общие принципы организации законодательной, исполнительной и судебной 

власти в РФ  

4. Краткая характеристика высших органов государственной власти РФ 

5. Понятие и классификация преступлений 

6. Система наказаний  

7. Уголовная ответственность несовершеннолетних.  

8. Освобождение от уголовной ответственности и  наказания. Судимость. 

9. Понятие коррупции. 

10. Формы проявления коррупции. 

11. Специфика коррупции в государственной сфере 

12. Специфика коррупции в муниципальной сфере 

13. Специфика коррупции в правоохранительной сфере 

14. Специфика проявления коррупции в коммерческих организацях 

15. Понятие коррупционных рисков 

16. Понятие конфликта интересов. 

 

V. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

5.1. При проведении лекционных занятий используются следующие образовательные 

технологии: информационные лекции, проблемные лекции, лекции-визуализации и 

лекции-дискуссии. 

5.2. При проведении практических занятий (семинаров) используются следующие 

образовательные технологии: семинары с элементами проблемности, семинары с 

использованием метода «мозговой атаки», семинары с методами анализа конкретных 

ситуаций, деловые игры и круглые столы. 

5.3. При организации самостоятельной работы студентов предполагается использовать 

социальные сети для обсуждение актуальных проблем и сложностей, возникающих у 

студентов при изучении настоящей дисциплины. 

 

Наименование тем занятий с использованием активных форм обучения: 

 

№ Тема занятия 
Вид 

занятия 

Форма / Методы 

интерактивного 

обучения 

Кол-во 

часов 

1 Коррупция 
Лекция/

семинар 
Проблемная лекция 2 

2 

Противодействие коррупции в 

государственных органах 

власти 

Лекция/

семинар 
Проблемная лекция 2 

3. 
Противодействие коррупции в 

образовательных учреждениях 

Лекция/

семинар 
Проблемная лекция 2 

4. 

Специфика противодействия 

коррупции в коммерческих 

организациях 

Лекция/

семинар 
Проблемная лекция 2 

Итого часов 10 

 



VI. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Полный комплект контрольно-оценочных материалов (Фонд оценочных средств) 

оформляется в виде приложения к рабочей программе дисциплины.  

 

VII. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1. Основная литература.  

1. Актуальные проблемы обеспечения экономической безопасности и противодействия 

коррупции и теневой экономике. Выпуск 2 : сборник научных трудов / К. Б. 

Беловицкий, Е. Р. Агеева, С. И. Богатырёв [и др.]. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 

2022. — 207 c. — ISBN 978-5-394-04983-5. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/120689.html 

2. Государство и право: безопасность и противодействие коррупции : монография / И. К. 

Ларионов, В. В. Шкляр, М. А. Гуреева [и др.] ; под редакцией И. К. Ларионова, В. В. 

Шкляра, М. А. Гуреевой. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2021. — 414 c. — ISBN 

978-5-394-04154-9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/120701.html 

3. Прокопович, Г. А. Теоретические и практические вопросы противодействия 

коррупции : учебное пособие / Г. А. Прокопович. — Санкт-Петербург : Интермедия, 

2021. — 204 c. — ISBN 978-5-4383-0239-1. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/120169.html 

7.2. Дополнительная литература.  

1. Арямов, А. А. Противодействие коррупции в условиях цифровизации : лекция / А. 

А. Арямов, Е. О. Руева. — Москва : Российский государственный университет 

правосудия, 2021. — 48 c. — ISBN 978-5-93916-929-5. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/117257.html 

2. Холмс, Л. Коррупция: очень краткое введение / Л. Холмс ; перевод И. М. Агеева, 

А. А. Бялко, М. И. Левин ; под редакцией М. И. Левина. — Москва : Дело, 2021. — 

192 c. — ISBN 978-5-85006-301-6. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/119127.html 

7.3. Периодические издания  

1. Право и политика 

2. Всероссийский криминологический журнал 

 

7.4. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для освоения дисциплины  

1. Криминологи РФ. Научная сеть http://crimpravo.ru/ 

2. Правовые системы «Гарант», «Консультант плюс», Судебные решения. РФ (единая 

база судебных решений судов общей юрисдикции Российской Федерации) др. 

3. ЭБС «IPRbooks» 

4. Верховный Суд Российской Федерации – Официальный сайт //http://vsrf.ru/.  

http://crimpravo.ru/
http://vsrf.ru/


5. Судебный Департамент при Верховном Суде РФ – Официальный сайт // 

http://www.cdep.ru/.  

6. Министерство Юстиции Российской Федерации Официальный сайт 

//http://minjust.ru/ru. 

7. Федеральная служба исполнения наказаний  - Официальный сайт // http://фсин.рф/. 

8. Федеральная служба судебных приставов – Официальный сайт // http://www.fssprus.ru/. 

9. Федеральное бюджетное учреждение "Научный центр правовой информации при 

Министерстве юстиции Российской Федерации" //http://www.scli.ru/. 

 

7.6. Программное обеспечение информационно-коммуникационных 

технологий 

1. программа Power Point, при использовании которой составляются презентации, 

позволяющие создать информационную поддержку при подготовке, проведении 

дисциплины. 

2. образовательные порталы сети Internet 

3. Мультимедийные средства обучения: справочно-поисковые системы «Консультант-

Плюс», «Гарант», сеть Интернет.  

4. Полнотекстовые базы данных: еlibrary. ru  

 

VIII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

8.1. Учебно-лабораторное оборудование. Не требуется в виду отсутствия 

лабораторных занятий по данной учебной дисциплине. 

8.2. Программные средства 

Имеется лицензионное ПО Windows 10 и Microsoft Offiсe/ 

8.3. Технические и электронные средства.  

Обучающимся предоставляется возможность работы в компьютерном классе, 

оснащенном постоянно обновляемой, лицензионной и справочно-информационной 

системой «Гарант» с возможностью выхода в сеть интернет.  

Аудитории оснащены интерактивными досками, позволяющими представлять 

интерактивные материалы преподавателю и студентам. Преподавание дисциплины 

обеспечено презентациями по темам, размещенных на мультимедийных носителях. Для 

ознакомления студентов с историческими источниками, учебной литературой 

нормативным материалом в наличии имеется электронная библиотека, которая включает 

монографии, учебники, учебные пособия, научные статьи. Для проверки текущих знаний 

существуют комплекты тестов. Имеются компьютерный класс, библиотека и 

библиотечный фонд. 

При проведении лекционных и семинарских занятий активно используются 

справочно-правовые системы «Гарант», «КонсультантПлюс». 

 

IX. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

8.1. Учебно-лабораторное оборудование. Не требуется в виду отсутствия 

лабораторных занятий по данной учебной дисциплине. 

8.2. Программные средства 

Имеется лицензионное ПО Windows 10 и Microsoft Offiсe 2016 . 

http://www.cdep.ru/
http://minjust.ru/ru
http://фсин.рф/
http://www.fssprus.ru/
http://www.scli.ru/


8.3. Технические и электронные средства.  

Аудитории оснащены интерактивными досками, позволяющими представлять 

интерактивные материалы преподавателю и студентам. Преподавание дисциплины 

обеспечено презентациями по темам, размещенных на мультимедийных носителях. Для 

ознакомления студентов с историческими источниками, учебной литературой 

нормативным материалом в наличии имеется электронная библиотека, которая включает 

монографии, учебники, учебные пособия, научные статьи. Для проверки текущих знаний 

существуют комплекты тестов. Имеются библиотека и библиотечный фонд. 

При проведении лекционных и семинарских занятий активно используются 

следующие Правовые системы «Гарант», «КонсультантПлюс». 
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                                                                                                                  к рабочей программе 
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ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ, ФОРМИРУЕМЫХ ДИСЦИПЛИНОЙ 

 Современная антикоррупционная политика. 
(наименование дисциплины) 

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Разработка и 

реализация 

проектов  

УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-2.1 Проводит анализ поставленной 

цели и определяет совокупность задач, 

обеспечивающих ее достижение 

УК-2.2 Выбирает оптимальные способы, 

модели и принципы для принятия 

экономически обоснованных решений в 

условиях имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.3 Применяет нормативно-правовую 

базу для решения поставленных задач 

Командная работа 

и лидерство  

УК-3 Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде  

УК-3.1 Использует способы и нормы 

социального взаимодействия для 

реализации своей роли в команде 

УК-3.2 Применяет методы межличностной 

коммуникации, обеспечивающие 

взаимодействие в команде 

Гражданская 

позиция 

УК-11 Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.1. Обладает сформированной 

мировоззренческой позицией, 

ориентированной на осознанное 

противодействие любым проявлениям 

коррупции, антикоррупционной 

устойчивостью 

УК-11.2. Проявляет готовность активно 

противодействовать проявлениям 

коррупции в профессиональной и иных 

сферах своей деятельности 
 

 

 

 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
Современная антикоррупционная политика 

(наименование дисциплины) 
 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы  

дисциплины 

Код 

контролируемой 

компетенции  

Наименование  

оценочного 

средства 
Модуль 1. Понятие коррупции и антикоррупционная политика в РФ 

2.1. Тема 1. Коррупция как социально-

правовое явление 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос, Круглый 

стол 

2.2. Тема 2. Международно-правовые 

нормы регулирующие порядок 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос, 

индивидуальное задание 

– заключение 



противодействия коррупции 
2.3. Тема 3. Антикоррупционная 

политика в РФ. Организационные и 

правовые основы противодействия 

коррупции в РФ. 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос, 

Обобщение судебной 

практики 

2.4. Тема 4. Правонарушения и 

преступления коррупционной 

направленности. 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос,  

2.5. Тема 5. Основы антикоррупционной 

экспертизы. 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос,  

2.6. Тема 6. Понятие и оценки 

коррупционных рисков 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос,  

2.7. 
Тема 7. Понятие, причины и 

условия возникновения конфликта 

интересов. Регулирования 

конфликта интересов. 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос 

 Модуль 2. Специальные вопросы 

противодействия коррупции 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос 

2.8. Тема 8. Противодействие 

коррупции в государственном и 

муниципальном органах.  

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос 

2.9 Тема 9. Противодействие 

коррупции в правоохранительных 

органах 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос 

2.10 Тема 10. Противодействие 

коррупции в образовательных 

учреждениях 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос 

2.11 Тема 11. Противодействие 

коррупции в коммерческих 

организациях и ее специфика 

УК – 2, УК – 3, УК - 11 Устный опрос 

2.12 Коллоквиум УК – 2, УК – 3, УК - 11 Коллоквиум 

 

 

Контрольные вопросы для опроса (собеседования) по дисциплине  

Современная антикоррупционая политика 

 
1. Понятие коррупции: международно-правовой аспект, национальный аспект, 

научные подходы к ее пониманию. Виды и формы коррупции. 

2. Современное состояние и тенденции коррупции в России. 

3. Современное состояние и тенденции коррупции в мире. 

4. Антикоррупционная политика в РФ как направление в национальной политике РФ. 

Правовые основы противодействия коррупции в России. 

5. Основные принципы противодействия коррупции и их содержание. 

6. Общая характеристика деятельности Президента РФ в области противодействия 

коррупции.  

7. Национальная стратегия противодействия коррупции. 

8. Национальный план противодействия коррупции. 

9. Деятельность Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции. 

10. Деятельность Федерального собрания РФ, Правительства РФ, федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ и органов 

местного самоуправления, Генерального прокурора РФ и Счетной палаты РФ: общая 



характеристика. 

11. Областной закон Ростовской области от 12.05.2009 №218-ЗС «О противодействии 

коррупции в Ростовской области». Основные задачи противодействия коррупции в 

Ростовской области. Антикоррупционные программы и антикоррупционные стандарты в 

области противодействия коррупции. 

12. Комиссия по противодействию коррупции в Ростовской области: структура, основные 

задачи, правовые основы и порядок деятельности.  

13. Комиссия по противодействию коррупции в городе Ростове-на-Дону: структура, 

основные задачи, правовые основы и порядок деятельности.  

14. Меры по профилактике коррупции и их содержание. Основные направления 

деятельности государственных органов по повышению эффективности противодействия 

коррупции и их содержание. 

15. Международное сотрудничество в области противодействия коррупции: понятие, 

цели. Правовые основания международного сотрудничества: международные договоры, 

принцип взаимности. Особенности ответственности иностранных лиц. 

16. Деятельность ООН в области противодействия коррупции с 1975 года по 2003 год. 

Краткое содержание основных Резолюций. 

17. Конвенция ООН против коррупции 2003 года: цели, сфера применения, порядок 

подписания, ратификации, принятия, утверждения, присоединения, порядок 

осуществления. Понятие коррупции по Конвенции, перечень деяний. Ратификация в 

Российской Федерации. Центральные органы РФ, ответственные за реализацию 

Конвенции. 

18. Конвенция ООН против коррупции 2003 года: меры по предупреждению коррупции, 

международное сотрудничество и меры по возвращению активов. Соотношение 

Конвенция ООН против коррупции 2003 года с законодательством РФ. 

19. Деятельность Конгресса ООН по предупреждению преступности и уголовному 

правосудию: общая характеристика. Венская декларация 2000 года. Бангкокская 

декларация 2005 года. Сальвадорская декларация 2010 года. 

20. Деятельность Совета Европы в области противодействия коррупции: общая 

характеристика. Программа действий против коррупции. Двадцать принципов борьбы с 

коррупцией. 

21. Группа государств против коррупции (ГРЕКО): статус, принципы и порядок 

деятельности. Законодательство РФ в оценках ГРЕКО 2012 года. 

22. Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию 1999 года: 

цели, сфера применения, порядок подписания, ратификации, принятия, утверждения, 

присоединения, порядок осуществления. Ратификация в Российской Федерации. 

Центральные органы РФ, ответственные за реализацию Конвенции.  

23. Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию 1999 года: 

меры, которые должны быть приняты на национальном уровне. Международное 

сотрудничество. Соотношение Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию 

1999 года с законодательством РФ. 

24. Конвенция Совета Европы о гражданско-правовой ответственности за коррупцию 

1999 года: цели, сфера применения, порядок подписания, ратификации, принятия, 

утверждения, присоединения, порядок осуществления. Понятие коррупции по Конвенции. 

Соотношение Конвенция о гражданско-правовой ответственности за коррупцию 1999 года 

с законодательством РФ. Перспективы присоединения и ратификации в Российской 

Федерации. 

25. Конвенция ОЭСР по борьбе с подкупом иностранных должностных лиц при 

осуществлении международных коммерческих сделок 1997 года: содержание. 

Соотношение Конвенции с законодательством РФ. 

26. Руководство ОЭСР по лучшим практикам в сфере механизмов внутреннего контроля, 

этики и соблюдения требований 2010 года. 



27. Сотрудничество в рамках СНГ: общая характеристика. Модельный закон СНГ 

«Основы законодательства об антикоррупционной политике» 2003 года. Соотношение с 

законодательством РФ. 

28. Модельный закон СНГ «О противодействии коррупции» 2008 года. Соотношение с 

законодательством РФ. Соотношение с законодательством РФ. 

29. Модельный закон СНГ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов» 2012 года. Соотношение с 

законодательством РФ. 

30. Модельный закон СНГ «Об антикоррупционном мониторинге» 2013 года. 

Соотношение с законодательством РФ. 

31. Понятие, виды и принципы антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов. Коррупциогенные факторы. Субъекты антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, их полномочия. 

32. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая Прокуратурой Российской Федерации: объекты, полномочия, порядок 

проведения. 

33. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая Министерством юстиции Российской Федерации: объекты, полномочия, 

порядок проведения. 

34. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая федеральными органами исполнительной власти: объекты, полномочия, 

порядок проведения. 

35. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая органами субъектов РФ на примере Ростовской области  

36. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая органами местного самоуправления на примере г.Ростова-на-Дону: объект, 

полномочия, порядок проведения. 

37. Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов: объекты, порядок аккредитации юридических и физических лиц, порядок 

проведения. 

38. Методика отбора нормативных актов для анализа. Этапы анализа нормативных актов 

на коррупциогенность.  

39. Понятие государственного и муниципального служащего. Квалификационные 

требования, предъявляемые к государственным и муниципальным служащим. 

Обязанности государственных и муниципальных служащих. 

40. Запрет отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 

пределами территории РФ, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами. 

41. Обязанность по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

42. Обязанность по представлению сведений о расходах. 

43. Обязанность государственных и муниципальных служащих уведомлять об 

обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.  

44. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе. Порядок 

предотвращения и урегулирования конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе.  

45. Обязанность передачи ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных 

(складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях 

предотвращения конфликта интересов. 

46. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной 

или муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового 



договора. 

47. Ограничения и обязанности, налагаемые на лиц, замещающих государственные 

должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской 

Федерации, муниципальные должности 

48. Обязанность организаций принимать меры по предупреждению коррупции. Практики 

организаций в области противодействия коррупции. 

49. Морально-этические коррупционные нарушения и коррупционные правонарушения. 

Виды коррупционных правонарушений и ответственности за их совершение. 

50. Дисциплинарная ответственность физических лиц за коррупционные 

правонарушения. 

51. Административная ответственность юридических лиц за коррупционные 

правонарушения: общие положения и процессуальный порядок. 

52. Составы административных коррупционных правонарушений. 

53. Общие вопросы уголовной ответственности физических лиц за коррупционные 

преступления. Особенности назначения штрафа и лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью за коррупционные преступления. 

Коррупционные преступления и преступления коррупционной направленности. 

54. Перспективы введения уголовной ответственности юридических лиц с точки зрения 

норм международного права и национального законодательства. 

55. Преступления коррупционной направленности, не требующие дополнительных 

признаков состава. 

56. Преступления коррупционной направленности, требующие корыстного мотива. 

57. Преступления коррупционной направленности, требующие специального субъекта.  

58. Преступления коррупционной направленности, требующие специального субъекта и 

корыстный мотив.  

59. Преступления коррупционной направленности, требующие сопряженности с иным 

преступлением коррупционной направленности.  

60. Преступления коррупционной направленности, требующие того, чтобы они были 

связаны с подготовкой, в том числе мнимой, условий для получения должностным лицом, 

государственным служащим и муниципальным служащим, а также лицом, выполняющим 

управленческие функции в коммерческой или иной организации, выгоды в виде денег, 

ценностей, иного имущества либо незаконного представления такой выгоды. 
 

Темы индивидуального проекта 

«Заключение по организационным основам противодействия 

коррупции» 
по дисциплине Современная антикоррупционая политика 

    

Подготовка «Заключения по организационным основам противодействия 

коррупции» представляет собой самостоятельную инициативную работу студента, 

изучающего данную дисциплину, по одной из следующих тем: 

1. Роль Президента РФ, Администрация Президента РФ и полномочных 

представителей Президента РФ в федеральных округах в системе противодействия 

коррупции по Национальному плану противодействия коррупции; 

2. Роль Правительства РФ в системе противодействия коррупции по Национальному 

плану противодействия коррупции; 

3. Роль Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции по 

Национальному плану противодействия коррупции; 

4. Роль Генеральной прокуратуры РФ и Генерального прокурора РФ в системе 

противодействия коррупции по Национальному плану противодействия коррупции; 

5. Роль Министерства внутренних дел РФ, Следственного комитета РФ и 

Федеральной службы безопасности РФ в системе противодействия коррупции по 



Национальному плану противодействия коррупции; 

6. Роль Министерства иностранных дел РФ в системе противодействия коррупции 

по Национальному плану противодействия коррупции; 

7. Роль Министерства юстиции РФ в системе противодействия коррупции по 

Национальному плану противодействия коррупции; 

8. Роль высших должностных лиц субъектов РФ в системе противодействия 

коррупции по Национальному плану противодействия коррупции; 

9. Роль Министерства высшего образования и науки РФ, научных учреждений и 

образовательных организаций в системе противодействия коррупции по Национальному 

плану противодействия коррупции; 

10. Роль общественных организаций и политических партий в системе 

противодействия коррупции по Национальному плану противодействия коррупции; 

Студент при изучении настоящей учебной дисциплины вправе подготовить только 

одно заключение по организационным основам противодействия коррупции. Тема 

заключения выбирается студентом самостоятельно. Использование специальной 

литературы допускается при изучении Национального плана противодействия коррупции. 

Описание проекта. Заключение должно включать в себя:  

1. Описание нормативно установленной роли соответствующего органа или 

должностного лица в системе противодействия коррупции через перечисление 

возложенных на них функциональных обязанностей. При этом студент не должен 

ограничиваться простым копированием текста Национального плана противодействия 

коррупции, а должен выявить детерминанты соответствующего политического решения 

Президента РФ при утверждении указанного плана, предпринять попытку объяснить 

почему соответствующая функциональная обязанность была возложена именно на этот 

орган, именно на это должностное лицо, а не на другие органы и должностные лица с 

точки зрения действующего законодательства. 

2. Описание фактической реализации соответствующих функциональных 

обязанностей на момент подготовки соответствующего заключения. При этом студент 

вправе использовать любые доступные ему источники информации с целью установления 

факта реализации соответствующей функциональной обязанности. 

3. Обоснованное мнение студента о том, насколько была успешна и эффективна 

реализация соответствующей функциональной обязанности, если имела места реализация 

этой функциональной обязанности, или, наоборот, почему, на его взгляд, соответствующая 

функциональная обязанность не была выполнена, что послужило причинами ее 

невыполнения. 

Критерии оценки: оценка производится по 3 указанным структурным критериям: 

по первому критерию максимальная оценка составляет 3 балла, по второму критерию – 2 

балла, по третьему критерию – 2 балла. При успешном выполнении настоящего задания 

студент может получить до 7 баллов. 

Требования к оформлению проекта. Заключение выполняется с использованием 

компьютерной техники. Объем заключения – от 5 до 10 страниц (титульный лист, 

содержание и прочее не учитывается при подсчете листов), шрифт – Times New Roman, 14 

кегель, 1,5 интервал. Без отступов с выделением абзацев – 1,5. 

 
 

Темы докладов (эссе) 
по дисциплине Современная антикоррупционая политика 

 

1. Реализация запрета отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), 

хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных 

за пределами территории РФ, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами, цифровой валютой 

2. Исполнение обязанности по представлению сведений о доходах, об имуществе и 



обязательствах имущественного характера. 

3. Исполнение обязанности по представлению сведений о расходах. 

4. Исполнение обязанности государственных и муниципальных служащих уведомлять 

об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.  

5. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе. Порядок 

предотвращения и урегулирования конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе.  

6. Исполнение обязанности передачи ценных бумаг, акций (долей участия, паев в 

уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях 

предотвращения конфликта интересов. 

7. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной 

или муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового 

договора. 

8. Ограничения и обязанности, налагаемые на лиц, замещающих государственные 

должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской 

Федерации, муниципальные должности 

9. Коррупция в коммерческих организациях 

10. Коррупция в образовательной среде 

 

Методические рекомендации по написанию доклада: 

 

1. Общие положения 

1.1. Доклад, как вид самостоятельной работы в учебном процессе, способствует 

формированию навыков исследовательской работы, расширяет познавательные интересы, 

учит критически мыслить.  

1.2. При написании доклада по заданной теме студент составляет план, подбирает 

основные источники.  

1.3. В процессе работы с источниками систематизирует полученные сведения, делает 

выводы и обобщения.  

1.4. Тематика доклада обычно определяется преподавателем, но инициативу может 

проявить и студент.  

2. Этапы работы над докладом  

2.1. Формулирование темы, причем она должна быть не только актуальной по своему 

значению, но и оригинальной, интересной по содержанию.  

2.2. Подбор и изучение основных источников по теме (как правильно, при разработке 

доклада используется не менее 8-10 различных источников).  

2.3. Составление списка использованных источников.  

2.4. Обработка и систематизация информации.  

2.5. Разработка плана доклада.  

2.6. Написание доклада.  

2.7. Публичное выступление с результатами исследования с использованием 

презентационного оборудования. 

3. Структура доклада:  

- титульный лист (См. Приложение 1)  

- оглавление (в нем последовательно излагаются названия пунктов доклада, указываются 

страницы, с которых начинается каждый пункт);  

- введение (формулирует суть исследуемой проблемы, обосновывается выбор темы, 

определяются ее значимость и актуальность, указываются цель и задачи доклада);  

- основная часть (каждый раздел ее, доказательно раскрывая отдельную проблему или 

одну из ее сторон, логически является продолжением предыдущего; в основной части 

могут быть представлены таблицы,схемы);  

- заключение (подводятся итоги или дается обобщенный вывод по теме доклада, 



предлагаются рекомендации);  

- список использованных источников (приложение 3) 

- приложение к докладу (схемы, таблицы, иная дополнительная информация) 

4. Требования к оформлению доклада  
4.1. Объем доклада может быть в пределах 3-7 печатных страниц; все приложения к 

работе не входят в ее объем.  

4.2. Доклад должен быть выполнен грамотно, с соблюдением культуры изложения, с 

логичными, аргументированными  выводами 

4.3. Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу.  

4.4. Должна быть соблюдена последовательность написания библиографического 

аппарата.  

1. Критерии оценки:   
По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на семинарах, научно-

практических конференциях, а также использоваться как зачетные работы по пройденным 

темам. 

2. Критерии оценки доклада: 

Критерий Требования к студенту 
Максимальное 

количество баллов 

Знание и понимание 

теоретического 

материала. 

- определяет рассматриваемые понятия 

четко и полно, приводя соответствующие 

примеры; 

- используемые понятия строго 

соответствуют теме; 

- самостоятельность выполнения работы. 

4 балл 

Анализ и оценка 

информации 

Построение суждений 

- грамотно применяет категории анализа; 

- умело использует приемы сравнения и 

обобщения для анализа взаимосвязи 

понятий и явлений; 

- способен объяснить альтернативные 

взгляды на рассматриваемую проблему и 

прийти к собственному заключению; 

- ясность и четкость изложения; 

- приводятся различные точки зрения и их 

личная оценка. 

 

4 балла 

Оформление работы 

- работа отвечает основным требованиям к 

оформлению и использованию цитат; 

- оформление текста с полным 

соблюдением правил русской орфографии 

и пунктуации; 

- соответствие формальным требованиям. 

2 балл 

 

Максимальное количество баллов, которое студент может получить - 5. 

 

Индивидуальное задание 

«Обобщение судебной практики» 

По дисциплине Современная антикоррупционая политика 

. 

1. Используя открытые банки данных судебных решений и проанализируйте 30 

приговоров, которые были вынесены муниципальному служащему по 285 УК РФ. 



2. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены работнику образования по 285.1 УК РФ. 

3. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены сотруднику правоохранительных органов по ст. 

285.2 УК РФ. 

4. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены сотруднику правоохранительных органов по ст. 

286 УК РФ. 

5. Используя открытые банки данных судебных решений, и проанализируйте 30 

приговоров, которые были вынесены должностному лицу администрации по ст. 288УК 

РФ. 

6. Используя открытые банки данных судебных решений, официальный сайт 

минзравсоцразвития найдите и проанализируйте 30 приговоров, которые были вынесены 

медицинскому работнику по ст. 291.1 УК РФ 

7. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены сотруднику правоохранительных органов по ст. 

291.2 УК РФ 

8. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены работнику ВУЗапо ст. 290 УК РФ 

9. Используя открытые банки данных судебных решений, официальный сайт 

минзравсоцразвития найдите и проанализируйте 30 приговоров, которые были вынесены 

медицинскому работнику по ст. 292 УК РФ 

10. Используя открытые банки данных судебных решений, официальный сайт 

минзравсоцразвития найдите и проанализируйте 30 приговоров, которые были вынесены 

медицинскому работнику по ст. 293 УК РФ 

11. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены сотруднику правоохранительных органов по ст. 

300 УК РФ 

12. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены сотруднику правоохранительных органов по ст. 

201 УК РФ 

13. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены сотруднику правоохранительных органов по ст. 

204 УК РФ 

14. Используя открытые банки данных судебных решений, найдите и проанализируйте 

30 приговоров, которые были вынесены сотруднику правоохранительных органов по ст. 

204.1 УК РФ 

Методические рекомендации по выполнению индивидуального задания 

Подготовка индивидуального задания представляет собой самостоятельную работу 

студента по сбору, анализу и обобщению практики применения наказания. 

Студент может подготовить только одно индивидуальное задание после того, как будет 

прослушан лекционный курс по современной антикоррупционной политике. Тема задания 

выбирается для студента преподавателем. 

Работа с материалами судебной практики, являясь одним из видов контролируемой 

самостоятельной работы студентов, имеет большое значение в профессиональной  

подготовке юристов.  

Изучение материалов судебной практики предполагает как работу с текстами 

постановлений Пленума Верховного Суда РФ (а в некоторых случаях и 

Конституционного Суда РФ), так и с отдельными решениями (приговорами, 

постановлениями) судов по конкретным уголовным делам. Их изучение позволяет не 

только уяснить позиции текущей практики по применению уголовного закона, но и 

выявить сложности, противоречия в применении тех или иных норм уголовного закона и 



норм международного права, уяснить их соотношение между собой с нормами иных 

законодательных актов.  

Итогом работы с материалами судебной практики может стать ее обобщение.  

Обобщение судебной практики – это сложная работа, которая должна 

сопровождаться собственным комментарием относительно позиций, занятых судебной 

инстанцией, доктриной уголовного права по изучаемому вопросу, наиболее часто 

допускаемых правоприменительных ошибок, нарушение уголовного законодательства и 

т.п. (в зависимости от тематики обобщения). 

Цели обобщения судебной практики студентами носит образовательный 

(обучающий) характер. В первую очередь они направлены на формирование необходимых 

профессиональных навыков и компетенций: способности к обобщению, анализу, 

восприятию информации, способности логически верно, аргументированно и ясно строить 

письменную речь, навыков владения основными методами, способами и средствами 

получения, хранения, переработки информации, навыков подготовки юридических 

документов, способности правильно и полно отражать результаты профессиональной 

деятельности в юридической и иной документации; способности толковать различные 

правовые акты. 

Структура итогового документа по изучению и обобщению судебной практики, 

подготовленного студентом, должна содержать:  

1) цель обобщения; 

2) значимость (актуальность) изучаемого вопроса; 

3) описание исследовательской базы, которое предполагает указание на:  

а) источник сбора информации (напр., можно использовать базы данных таких 

систем и (или) порталов как РосПравосудие (https:// rospravosudie.com), Судебные 

решения РФ, Судебные и нормативные акты РФ (SudAct.ru) и т.п.), сайты по 

противодействию коррупцию 

б) временной критерий: в целях сохранения актуальности обобщения целесообразно 

изучать данную практику по делам, рассмотренным не более чем за последний 

(предшествующий обобщению) год.  Объем подлежащего исследованию материала 

определяется темой исследования с учетом количества материала. 

в) территориальный критерий (обобщению подлежит практика отдельного субъекта 

Федерации, субъектов Федерации в пределах территориального округа, административно-

территориальной единицы, без учета данного признака)  

д) метод отбора решений (напр., сплошной, выборка),  

е) количество изученных материалов и т.п. 

4) набор критериев (признаков, оснований), по которым проводился анализ в рамках 

обобщения;  

5) результаты оценки изучаемых признаков (критериев, оснований), которые лучше 

оформлять в виде таблицы;  

6) выводы, к которым пришел студент, обобщения, которые желательно 

сопровождать соответствующими графиками, диаграммами и т.п. 

Критерии оценки: полнота и репрезентативность подборки – 2 балла, точность 

(соответствие теме), аргументированность и оригинальность «авторской части» 

(комментарии, пояснения, выводы и т.д.) – 4 баллов, стиль изложения (ясность, 

корректность, логичность) – 2 балла, иллюстрации (таблицы, графики, диаграммы) – 2 

балла. 

 

Вопросы для коллоквиума 
по дисциплине Современная антикоррупционая политика 

1. Понятие коррупции: международно-правовой аспект, национальный аспект, научные 

подходы к ее пониманию. Виды и формы коррупции. 

2. Современное состояние и тенденции коррупции в России. 



3. Современное состояние и тенденции коррупции в мире. 

4. Антикоррупционная политика в РФ как направление в национальной политике РФ. 

Правовые основы противодействия коррупции в России. 

5. Основные принципы противодействия коррупции и их содержание. 

6. Общая характеристика деятельности Президента РФ в области противодействия 

коррупции.  

7. Национальная стратегия противодействия коррупции. 

8. Национальный план противодействия коррупции. 

9. Деятельность Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции. 

10. Деятельность Федерального собрания РФ, Правительства РФ, федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ и органов 

местного самоуправления, Генерального прокурора РФ и Счетной палаты РФ: общая 

характеристика. 

11. Областной закон Ростовской области от 12.05.2009 №218-ЗС «О противодействии 

коррупции в Ростовской области». Основные задачи противодействия коррупции в 

Ростовской области. Антикоррупционные программы и антикоррупционные стандарты в 

области противодействия коррупции. 

12. Комиссия по противодействию коррупции в Ростовской области: структура, основные 

задачи, правовые основы и порядок деятельности.  

13. Комиссия по противодействию коррупции в городе Ростове-на-Дону: структура, 

основные задачи, правовые основы и порядок деятельности.  

14. Меры по профилактике коррупции и их содержание. Основные направления 

деятельности государственных органов по повышению эффективности противодействия 

коррупции и их содержание. 

15. Международное сотрудничество в области противодействия коррупции: понятие, 

цели. Правовые основания международного сотрудничества: международные договоры, 

принцип взаимности. Особенности ответственности иностранных лиц. 

16. Деятельность ООН в области противодействия коррупции с 1975 года по 2003 год. 

Краткое содержание основных Резолюций. 

17. Конвенция ООН против коррупции 2003 года: цели, сфера применения, порядок 

подписания, ратификации, принятия, утверждения, присоединения, порядок 

осуществления. Понятие коррупции по Конвенции, перечень деяний. Ратификация в 

Российской Федерации. Центральные органы РФ, ответственные за реализацию 

Конвенции. 

18. Конвенция ООН против коррупции 2003 года: меры по предупреждению коррупции, 

международное сотрудничество и меры по возвращению активов. Соотношение 

Конвенция ООН против коррупции 2003 года с законодательством РФ. 

19. Деятельность Конгресса ООН по предупреждению преступности и уголовному 

правосудию: общая характеристика. Венская декларация 2000 года. Бангкокская 

декларация 2005 года. Сальвадорская декларация 2010 года. 

20. Деятельность Совета Европы в области противодействия коррупции: общая 

характеристика. Программа действий против коррупции. Двадцать принципов борьбы с 

коррупцией. 

21. Группа государств против коррупции (ГРЕКО): статус, принципы и порядок 

деятельности. Законодательство РФ в оценках ГРЕКО 2012 года. 

22. Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию 1999 года: 

цели, сфера применения, порядок подписания, ратификации, принятия, утверждения, 

присоединения, порядок осуществления. Ратификация в Российской Федерации. 

Центральные органы РФ, ответственные за реализацию Конвенции.  

23. Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию 1999 года: 

меры, которые должны быть приняты на национальном уровне. Международное 

сотрудничество. Соотношение Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию 



1999 года с законодательством РФ. 

24. Конвенция Совета Европы о гражданско-правовой ответственности за коррупцию 

1999 года: цели, сфера применения, порядок подписания, ратификации, принятия, 

утверждения, присоединения, порядок осуществления. Понятие коррупции по Конвенции. 

Соотношение Конвенция о гражданско-правовой ответственности за коррупцию 1999 года 

с законодательством РФ. Перспективы присоединения и ратификации в Российской 

Федерации. 

25. Конвенция ОЭСР по борьбе с подкупом иностранных должностных лиц при 

осуществлении международных коммерческих сделок 1997 года: содержание. 

Соотношение Конвенции с законодательством РФ. 

26. Руководство ОЭСР по лучшим практикам в сфере механизмов внутреннего контроля, 

этики и соблюдения требований 2010 года. 

27. Сотрудничество в рамках СНГ: общая характеристика. Модельный закон СНГ 

«Основы законодательства об антикоррупционной политике» 2003 года. Соотношение с 

законодательством РФ. 

28. Модельный закон СНГ «О противодействии коррупции» 2008 года. Соотношение с 

законодательством РФ. Соотношение с законодательством РФ. 

29. Модельный закон СНГ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов» 2012 года. Соотношение с 

законодательством РФ. 

30. Модельный закон СНГ «Об антикоррупционном мониторинге» 2013 года. 

Соотношение с законодательством РФ. 

31. Понятие, виды и принципы антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и их проектов. Коррупциогенные факторы. Субъекты антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, их полномочия. 

32. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая Прокуратурой Российской Федерации: объекты, полномочия, порядок 

проведения. 

33. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая Министерством юстиции Российской Федерации: объекты, полномочия, 

порядок проведения. 

34. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая федеральными органами исполнительной власти: объекты, полномочия, 

порядок проведения. 

35. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая органами субъектов РФ на примере Ростовской области  

36.  Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, 

проводимая органами местного самоуправления на примере г.Ростова-на-Дону: объект, 

полномочия, порядок проведения. 

37. Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов: объекты, порядок аккредитации юридических и физических лиц, порядок 

проведения. 

38. Методика отбора нормативных актов для анализа. Этапы анализа нормативных актов 

на коррупциогенность.  

39. Понятие государственного и муниципального служащего. Квалификационные 

требования, предъявляемые к государственным и муниципальным служащим. 

Обязанности государственных и муниципальных служащих. 

40. Запрет отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 

пределами территории РФ, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами. 

41. Обязанность по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 



имущественного характера. 

42. Обязанность по представлению сведений о расходах. 

43. Обязанность государственных и муниципальных служащих уведомлять об 

обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.  

44. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе. Порядок 

предотвращения и урегулирования конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе.  

45. Обязанность передачи ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных 

(складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях 

предотвращения конфликта интересов. 

46. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной 

или муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового 

договора. 

47. Ограничения и обязанности, налагаемые на лиц, замещающих государственные 

должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской 

Федерации, муниципальные должности 

48. Обязанность организаций принимать меры по предупреждению коррупции. Практики 

организаций в области противодействия коррупции. 

49. Морально-этические коррупционные нарушения и коррупционные правонарушения. 

Виды коррупционных правонарушений и ответственности за их совершение. 

50. Дисциплинарная ответственность физических лиц за коррупционные 

правонарушения. 

51. Административная ответственность юридических лиц за коррупционные 

правонарушения: общие положения и процессуальный порядок. 

52. Составы административных коррупционных правонарушений. 

53. Общие вопросы уголовной ответственности физических лиц за коррупционные 

преступления. Особенности назначения штрафа и лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью за коррупционные преступления. 

Коррупционные преступления и преступления коррупционной направленности. 

54. Перспективы введения уголовной ответственности юридических лиц с точки зрения 

норм международного права и национального законодательства. 

55. Преступления коррупционной направленности, не требующие дополнительных 

признаков состава. 

56. Преступления коррупционной направленности, требующие корыстного мотива. 

57. Преступления коррупционной направленности, требующие специального субъекта.  

58. Преступления коррупционной направленности, требующие специального субъекта и 

корыстный мотив.  

59. Преступления коррупционной направленности, требующие сопряженности с иным 

преступлением коррупционной направленности.  

60. Преступления коррупционной направленности, требующие того, чтобы они были 

связаны с подготовкой, в том числе мнимой, условий для получения должностным лицом, 

государственным служащим и муниципальным служащим, а также лицом, выполняющим 

управленческие функции в коммерческой или иной организации, выгоды в виде денег, 

ценностей, иного имущества либо незаконного представления такой выгоды.  
 

Место оценочного средства в структуре дисциплины: Коллоквиум проводится по 

завершении лекционного курса на итоговом занятии и направлен на подтверждение всех 

компетенций, предусмотренных программой. На коллоквиум в отношении каждого 

студента выносится по 1 вопросу из каждого раздела дисциплины – всего два вопроса. 

Коллоквиум не является процедурой приема промежуточной аттестации в форме зачета, а 

является средством рубежного контроля по всем темам дисциплины. 

 



Оценка по результатам коллоквиума: По результатам коллоквиума студент может 

получить до 20 баллов: по 10 баллов на каждое задание. Указанные 10 баллов 

складываются из следующих элементов: 

- 3 балла – за знание норм действующего законодательства и умение их толковать 

- 2 балла – за умение применять нормы действующего законодательства на практике 

- 2 балла – правильность построения ответа на вопрос, аргументированность 

- 3 балла – ответы на дополнительные вопросы. 
 


