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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Понятие основной образовательной программы высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования, 

реализуемая по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата), профиль 

«Дизайн интерьера» (далее – «ОПОП», «ОПОП ВО»), представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную в АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» с 

учетом потребностей регионального рынка труда на основе федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 54.03.01 

Дизайн (уровень бакалавриата), а также с учетом рекомендованной примерной основной 

образовательной программой и с учетом следующих профессиональных стандартов, 

сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника:  

- 01.001  Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н   

- 01.003 Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного образования детей и 

взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22 сентября 2021 г. №652н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 17 декабря 2021 г., регистрационный № 66403); 

- 11.013 Профессиональный стандарт "Графический дизайнер", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 января 2017 

г. N 40н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 27 января 2017 г., 

регистрационный N 45442); 

- 40.059 Профессиональный стандарт "Промышленный дизайнер", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 октября 

2021 г. N 721н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 ноября 

2021 г., регистрационный N 65777). 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты обучения, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускников 

по данному направлению подготовки и включает в себя: учебно-методическую документацию 

(учебный план с календарным графиком учебного процесса, рабочие программы учебных 

курсов, дисциплин (модулей), (включая оценочные средства) программы практик и итоговой 

аттестации и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

Образовательная деятельность по программе 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата) 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации. 

ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общекультурных (общенаучных, социально-личностных, инструментальных), 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

образовательного стандарта по данному направлению подготовки.  

В области обучения целью ОПОП является формирование общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, позволяющих выпускнику 

успешно решать профессиональные задачи в соответствии с видом (видами) 

профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа.  

В области воспитания целью ОПОП является оказание содействия формированию 

личности обучающегося на основе присущей российскому обществу системы ценностей, 

развитие у студентов личностных качеств, способствующих их творческой активности, 

общекультурному росту и социальной мобильности, целеустремленности, организованности, 

трудолюбия, ответственности, самостоятельности, гражданственности, толерантности. 

 

consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8455F06CB781864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366D1EA3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
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1.2 Нормативные документы для разработки основной образовательной 

программы  

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

˗ Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

˗ Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата), утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.08.2020 г. № 

1015;   

˗ Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 "Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам  

магистратуры"; 

˗ Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05 августа 

2020 г. № 885 «О практической подготовке обучающихся»; 

˗ Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»; 

˗ Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 февраля 2023 г. № 208 «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования»;  

˗ Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 июня 2022 г. № 662 «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования»; 

˗ Нормативно-методические документы Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации;  

˗ Устав АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса»; 

˗ другие локальные акты АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса». 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

2.1 Цель основной образовательной программы 

Основная образовательная программа по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

(уровень бакалавриата) имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также 

формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

В области воспитания целью по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень 

бакалавриата) является формирование социально-личностных качеств обучающихся: 

целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, 

коммуникативности, толерантности. 

В области обучения целью ОПОП по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

(уровень бакалавриата) является обеспечение качественной подготовки конкурентоспособных 

специалистов современного рынка, способных решать профессиональные задачи в 

соответствии со следующими видами профессиональной деятельности: художественной; 

проектной; информационно-технологической; организационно-управленческой; 

педагогической, в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 
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2.2 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основного общего 

образования, профессионального образования, дополнительного образования; научных 

исследований); 

04 Культура, искусство (в сферах: дизайна; культурно-просветительской и 

художественно-творческой деятельности; изобразительного искусства); 

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере дизайна); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности (в сфере дизайна). 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

В рамках программы бакалавриата выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 

научно-исследовательский; 

художественный; 

проектный; 

информационно-технологический; 

организационно-управленческий; 

педагогический. 

 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников:  
Объектами профессиональной деятельности бакалавров являются:  

 предметно-пространственная и архитектурная среда, удовлетворяющая утилитарные и 

эстетические потребности человека (техника и оборудование, транспортные средства, 

интерьеры, полиграфия, товары народного потребления);  

 художественное исполнение объектов графического дизайна, дизайна среды, 

промышленного дизайна, арт-дизайна; 

 художественные дисциплины. 

2.3 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом 

Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

(уровень бакалавриата).  

 

Код 

профессионального 

стандарта  
Наименование профессионального стандарта  

01 Образование и наука  

01.001  

Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 

октября 2013 г. N 544н   

consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8455F06CB781864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366D1EA3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8455F06CB781864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366D1EA3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
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01.003  

Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. №652н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 17 

декабря 2021 г., регистрационный № 66403)  

04 Культура и искусство 

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия  

11.013  

Профессиональный стандарт "Графический дизайнер", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 17 января 2017 г. N 40н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 27 января 2017 г., регистрационный N  
45442)  

04 Культура и искусство 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности  

40.059  

Профессиональный стандарт "Промышленный дизайнер", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 12 октября 2021 г. N 721н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 12 ноября 2021 г., регистрационный N 

65777) 

  

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, отнесенных к 

профессиональной деятельности выпускника (уровень бакалавриата) по направлению 

подготовки 54.03.01 Дизайн. 

 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта  

Обобщенные трудовые функции  Трудовые функции  

код  наименование  
уровень 

квалифи-

кации  
Наименование  код  

уровень  
(подурове 

нь)  
квалифик 

ации  

Профессиональный 

стандарт "Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)"  

А  

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательног о 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования  

6  

Общепедагогическая 

функция. Обучение  А/01.6  6  

Воспитательная 

деятельность  А/02.6  6  

Развивающая 

деятельность  А/03.6  6  

Профессиональный 

стандарт "Педагог 

дополнительного 

образования детей и 

взрослых"  

А  

Преподавание по  
дополнительным 

обще-

образовательным 

программ  

6  

Организация 

деятельности учащихся, 

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы  

А/01.6  6.1  

consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8454F165B587864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366C17A3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8454F165B587864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366C17A3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8455F06CB781864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366D1EA3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8455F06CB781864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366D1EA3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8555F66CB78D864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366D1EA3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8555F66CB78D864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366D1EA3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
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Организация досуговой 

деятельности учащихся в 

процессе реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы  

А/02.6  6.1  

Обеспечение 

взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) 

учащихся, осваивающих 

дополнительную 

общеобразовательную 

программу, при решении 

задач обучения и 

воспитания  

А/03.6  6.1  

Педагогический контроль 

и оценка освоения 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы  

А/04.6  6.1  

Разработка программно-

методического 

обеспечения реализации  
дополнительной 

общеобразовательной 

программы  

А/05.6  6.2  

    

Профессиональный  
стандарт 

"Графический 

дизайнер", 

утвержденный 

приказом  
Министерства труда 

и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 17 

января 2017 г. N 40н  

В  

Проектирование 

объектов визуальной 

информации, 

идентификации и 

коммуникации  

6  

Подготовка и 

согласование с 

заказчиком проектного 

задания на создание 

объектов визуальной 

информации, 

идентификации и 

коммуникации  

В/01.6  6  

Художественно-

техническая разработка 

дизайн- проектов 

объектов визуальной 

информации, 

идентификации и 

коммуникации  

В/02.6  6  

Авторский надзор за 

выполнением работ по 

изготовлению в 

производстве объектов 

визуальной информации, 

идентификации и 

коммуникации  

В/03.6  6  

consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8454F165B587864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366C17A3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM
consultantplus://offline/ref=A2F82A6209D5A9F255B0CFA30E3A15CF8454F165B587864CBEFE0330031539410701ACB3D6B7366C17A3E59BB66B84338A0FA24EDF639FF4V6NDM


8 

Профессиональный 

стандарт 

"Промышленный 

дизайнер", 

утвержденный 

приказом 

Министерства труда 

и социальной защиты 

Российской 

Федерации от 12 

октября 2021 г. N 

721н 

(зарегистрирован 

Министерством 

юстиции Российской 

Федерации 12 ноября 

2021 г., 

регистрационный N 

65777)  

В  

Реализация 

эргономических 

требований к 

продукции (изделию) 

при создании 

элементов 

промышленного 

дизайна 

6  

Эскизирование, 

макетирование, 

физическое 

моделирование, 

прототипирование 

продукции (изделия) и 

(или) элементов 

промышленного дизайна 

В/01.6  6  

Компьютерное 

(твердотельное и 

поверхностное) 

моделирование, 

визуализация, 

презентация модели 

продукта (изделия) и 

(или) элемента 

промышленного дизайна 

В/02.6  6  

  

2.4 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по 

типам) 

 

Область 

профессиональной 

деятельности   

(по Реестру 

Минтруда)  

Типы задач 

профессиональной 

деятельности  

Задачи профессиональной 

деятельности  

Объекты 

профессиональной 

деятельности  

(или области знания)  

04 Культура,  

искусство  

  

11 Средства массовой 

информации, 

издательство и 

полиграфия (в сфере 

дизайна)  

  

40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности (в сфере 

дизайна)  

Художественные  

Создание художественного 

образа   дизайн-проектов 

объектов  

Целостная  предметно-

пространственная и 

архитектурная среда, 

удовлетворяющая 

утилитарные и 

эстетические потребности 

человека (графическое 

наполнение среды, 

визуальные 

коммуникации, товары 

народного потребления, 

информационные 

ресурсы); художественное 

исполнение объектов 

графического и 

коммуникативного 

дизайна; преподавание 

художественных 

дисциплин (модулей).  

  

Проектные  

  

Выполнение  предпроектных 

дизайнерских исследований и 

создание дизайн-проектов 

объектов  

Информационно-

технологические  

Расширение   возможностей 

проектирования с помощью 

применения инновационных 

программных продуктов; 

владение современными 

информационными 

технологиями для создания 

графических и предметных 

образов, проектной 

документации, 

компьютерного 

моделирования  

Организационно-

управленческие  

Руководство   разработкой и 

выполнением дизайнерских 

исследований и контроль над 

созданием   дизайн-проектов 

объектов  
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01 Образование  Педагогические  

Педагогическая  деятельность 

по проектированию и 

реализации образовательного 

процесса в образовательных 

организациях.  

Разработка и реализация 

образовательных программ 

СПО и программ ДО 

Образовательные 

программы и 

образовательный  

процесс в системе  

СПО и ДО  

  

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 

РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 

3.1 Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 

направления подготовки/специализация  

Направленность (профиль) образовательной программы конкретизирует ориентацию 

ОПОП по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата), область или 

сферу профессиональной деятельности, и (или) тип задач профессиональной деятельности и 

(или) объект профессиональной деятельности. 

Направленность (профиль) ОПОП по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

(уровень бакалавриата), профиль «Дизайн интерьера». 

3.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: Бакалавр.  

3.3 Трудоемкость основной профессиональной образовательной программы  

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 60 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы  бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением 

ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 75 з.е. 

3.4 Формы обучения 

Форма обучения – очная, очно-заочная.  

3.5 Срок получения образования 

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

итоговой аттестации, составляет 4 года, 

- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев по сравнению со сроком получения 

образования для соответствующей формы обучения. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

4.1 Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной 

части 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
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В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень 

бакалавриата) выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код уни-

версальной 

компетен-

ции 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1 

Знать: процедуры критического анализа, 

методики анализа результатов исследования и 

разработки стратегий проведения исследований, 

организации процесса принятия решения 

УК-1.2 

Уметь: принимать конкретные решения для 

повышения эффективности процедур анализа 

проблем, принятия решений и разработки 

стратегий 

УК-1.3 

Владеть: методами установления причинно-

следственных связей и определения наиболее 

значимых среди них; методиками постановки 

цели и определения способов ее достижения; 

методиками разработки стратегий действий при 

проблемных ситуациях 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 

Знать: методы управления проектами; этапы 

жизненного цикла проекта  

УК-2.2 

Уметь: разрабатывать и анализировать 

альтернативные варианты проектов для 

достижения намеченных результатов; 

разрабатывать проекты, определять целевые 

этапы и основные направления работ 

УК-2.3 

Владеть: навыками разработки проектов в 

избранной профессиональной сфере; методами 

оценки эффективности проекта, а также 

потребности в ресурсах 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1 

Знать: методики формирования команд; методы 

эффективного руководства коллективами 

УК-3.2 

Уметь: разрабатывать командную стратегию; 

организовывать работу коллективов; управлять 

коллективом; разрабатывать мероприятия по 

личностному, образовательному и 

профессиональному росту  

УК-3.3 

Владеть: методами организации и управления 

коллективом, планированием его действий 

Коммуникации УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном (ых) 

языке(ах) 

УК-4.1 

Знать: современные коммуникативные 

технологии на государственном и иностранном 

языках; закономерности деловой устной и 

письменной коммуникации 

УК-4.2 

Уметь: применять на практике коммуникативные 

технологии, методы и способы делового общения 

УК-4.3 

Владеть: методикой межличностного делового 
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общения на государственном и иностранном 

языках, с применением профессиональных 

языковых форм и средств 

УК-4.4  

Устно представляет результаты своей 

деятельности на иностранном(ых) языке(ах), 

участвует в их обсуждении 

УК-4.5  

Выполняет для личных целей перевод 

официальных и профессиональных текстов 

Межкультурное 

взаимодействие 
УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском 

контекстах 

УК-5.1 

Знать: сущность, разнообразие и особенности 

различных культур, их соотношение и 

взаимосвязь  

УК-5.2 

Уметь: обеспечивать и поддерживать 

взаимопонимание между обучающимися – 

представителями различных культур и навыки 

общения в мире культурного многообразия  

УК-5.3 

Владеть: способами анализа разногласий и 

конфликтов в межкультурной коммуникации и их 

разрешения 

Самооргани-

зация и 

саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбе-

режение) 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1 

Знать: основные принципы профессионального и 

личностного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований рынка труда; 

способы совершенствования своей деятельности 

на основе самооценки 

УК-6.2 

Уметь: решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития, 

включая задачи изменения карьерной траектории; 

расставлять приоритеты 

УК-6.3 

Владеть: способами управления своей 

познавательной деятельностью и ее 

совершенствования на основе самооценки и 

принципов образования в течение всей жизни 

 УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

УК-7.1.  

Уметь: определить методы и средства физической 

культуры и спорта для 

восстановления работоспособности в условиях 

повышенного нервного напряжения, для 

коррекции 

собственного здоровья 

УК-7.2.  

Уметь: использовать нормы здорового образа 

жизни, здоровье сберегающие 

технологии для поддержания уровня физической 

формы и профилактики профессиональных 

заболеваний, психофизического и нервно-

эмоционального утомления на рабочем месте 

 УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

УК-8.1  

Уметь: использовать приемы первой помощи, 

знания и методы защиты в области техники 

безопасности труда 

УК-8.2  

Знать: основные требования безопасности 
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общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

 УК-9 Способен использовать 

базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.1  

Знать: об особенностях развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в 

профессиональной деятельности 

УК-9.2  

Уметь: строить диалог в социальной и 

профессиональной сфере, демонстрировать 

толерантное отношение по отношению к лицам с 

ограниченными возможностями здоровья 

 УК-10 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1  

Знать: основы экономических и финансовых 

знаний в профессиональной сфере деятельности, 

ориентируясь в отечественных и международных 

источниках информации 

УК-10.2  

Уметь: управлять личными финансами, провести 

финансовый анализ 

Иметь представление о финансовых продуктах 

 УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.1  

Уметь: систематизировать финансов-

экономическую и юридическую информацию, 

осуществлять профессиональную деятельность, 

основанную на принципах, направленных на 

нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, а также устранению и 

противодействию коррупционных 

правонарушений 

УК-11.2  

Уметь: определить сущность проявлений 

коррупции экстремизма, терроризма, 

проанализировать мероприятия по 

противодействию коррупционных 

правонарушений, экстремизма, терроризма в 

рамках профессиональной деятельности 

 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень 

бакалавриата), выпускник, освоивший данную программу, должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями: 

Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональн

ых компетенций 

Код и наименование общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Профессиональная 

ориентация  
ОПК-1. Способен применять знания в 

области истории и теории искусств, истории 

и теории дизайна в профессиональной 

деятельности; рассматривать произведения 

искусства, дизайна и техники в широком 

культурно-историческом контексте в тесной 

связи с религиозными, философскими и 

эстетическими идеями конкретного 

исторического периода  

ОПК-1.1. Применяет знания в области 

истории и теории искусств, истории и 

теории дизайна в профессиональной 

деятельности.  
ОПК-1.2. Анализирует произведения 

искусства, дизайна в культурно-

историческом контексте.  
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Научные 

исследования  

ОПК-2. Способен работать с научной 

литературой; собирать, анализировать и 

обобщать результаты научных 

исследований; оценивать полученную 

информацию; самостоятельно проводить 

научно-исследовательскую работу; 

участвовать в  научно-практических 

конференциях  

ОПК- 2.1. Собирает, анализирует и 

обобщает результаты научных 

исследований.  
ОПК-2.2. Проводит научно-

исследовательскую работу, участвует в 

научных конференциях 

Методы   

творческого  
процесса дизайнеров  

ОПК-3. Способен выполнять поисковые 

эскизы изобразительными средствами и 

способами проектной графики; 

разрабатывать проектную идею, основанную 

на концептуальном, творческом подходе к 

решению дизайнерской задачи; 

синтезировать набор возможных решений и 

научно обосновывать свои предложения при  
проектировании дизайн-объектов, 

удовлетворяющих утилитарные и 

эстетические потребности человека (техника 

и оборудование, транспортные средства, 

интерьеры, полиграфия, товары народного  
потребления)  

ОПК- 3.1. Выполняет эскизы в 

проектной графике 

ОПК- 3.2. Синтезирует набор 

возможных решений и научно 

обосновывает свои 

предложения при 

проектировании дизайн-

объектов 

  

Создание   

авторского  
дизайн-проекта  

ОПК-4. Способен проектировать, 

моделировать, конструировать предметы, 

товары, промышленные образцы и коллекции, 

художественные предметно-

пространственные комплексы, интерьеры 

зданий и сооружений архитектурно-

пространственной среды, объекты 

ландшафтного дизайна, используя линейно-

конструктивное построение, цветовое 

решение композиции, современную 

шрифтовую культуру и способы проектной 

графики  

ОПК-4.1.  Проектирует, 

моделирует, конструирует 

объекты дизайна  

  

ОПК-4.2. Использует выразительные 

средства композиции при разработке 

дизайн-проекта.  

Организаторская 

деятельность  
ОПК-5. Способен организовывать, проводить 

и участвовать в выставках, конкурсах, 

фестивалях и других творческих мероприятиях  

ОПК-5.1. Организует подборку материалов  

для публичных просмотров.  
ОПК-5.2. Организует и участвует в 

выставочной деятельности и в других 

творческих мероприятиях.  

Информационно-

коммуникационные 

технологии  

ОПК-6. Способен понимать принципы работы 

современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности  

ОПК-6.1. Применяет информационно-

коммуникационные технологии в дизайн-

проектировании.   
ОПК-6.2. Представляет дизайн-проект с 

применением современных программных 

продуктов.  

Педагогическая 

деятельность  
ОПК-7. Способен осуществлять 

педагогическую деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, 

профессионального обучения и 

дополнительного  
образования  

ОПК-7.1. Осуществляет педагогическую 

деятельность в сфере дошкольного, 

среднего и дополнительного образования.  
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Государственная 

культурная политика  
ОПК-8. Способен ориентироваться в 

проблематике современной государственной 

культурной политики Российской Федерации  

ОПК-8.1. Руководствуется основными 

положениями государственной культурной 

политики Российской Федерации в 

профессиональной деятельности.  
ОПК-8.2. Способствует реализации 

миссии культуры как инструмента 

передачи новым поколениям системы 

исторически сложившихся духовно-

нравственных ценностей.  
 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения, утвержденные самостоятельно образовательной организацией 

 

В виду отсутствия обязательных и рекомендуемых профессиональных компетенций в 

качестве профессиональных компетенций в программу бакалавриата включены 

определенные самостоятельно профессиональные компетенции направленности (профиля), 

исходя из направленности (профиля) ОПОП. 

 

Профессиональные компетенции направленности (профиля) и индикаторы их 

достижения: 

Задача 

профессио-

нальной 

деятельности  

Объекты 

или область 

знания  

Код и наименование  

профессиональной 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора 
достижения  

профессиональной 

компетенции  

Основание 

(ПС, анализ 
иных 

требований,  
предъявляемых  

к выпускникам)  

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский   

Формирование и 

разработка 

научно- 
исследовательск

их концепций 

для создания 

инновационных   

дизайн-проектов 

объектов.  

Предметно-

пространствен

ная и 

архитектурная 

среда, 

объекты 

дизайна  

ПК-1.  

Способен участвовать в  
проведении 

предпроектных 

исследований, к поиску 

информации о последних 

научно-технических 

достижениях в области 

дизайна, анализировать и 

обобщать полученные 

результаты, генерировать 

инновационные идеи в 

области дизайна.  

ПК-1.1.  

Осуществляет сбор 

информации и  
анализирует мировой и 

отечественный опыт в 

области дизайна  

ПК-1.2.  

Выполняет  разработку  

дизайнерских решений 

при проведении 

исследований.  

ПК- 1.3.  

Создает модель 

концепции 

инновационного дизайн 

продукта  

ПС 11.013  
Графический  
дизайнер 

  

 

Тип задач профессиональной деятельности: художественный  
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Создание 

художественног

о образа    

дизайн-проектов 

объектов.  

Предметно-

пространствен

ная и 

архитектурная 

среда, 

объекты 

дизайна  

ПК-2.  

Способен участвовать в 

концептуальной и 

художественной 

разработке, оформлении 

дизайн-проекта с учетом 

применения передовых 

технологий в дизайне  

ПК-2.1.  

Разрабатывает 

художественную 

концепцию дизайн-

проекта.  
ПК-2.2.  

Применяет традиционные 

и новаторские 

художественные 

технологии и материалы в 

дизайн-проекте.  
ПК-2.3.  

Разрабатывает 

художественно-образные 

идеи и стилевые решения 

на этапах эскизирования и 

макетирования.  

Анализ 

отечественного 

опыта  

Тип задач профессиональной деятельности: проектный  

Выполнение  

предпроект

ных 

дизайнерски

х 

исследовани

й и создание    

дизайн- 

проектов 

объектов  

Предметно-

пространствен

ная и 

архитектурная 

среда, 

объекты 

дизайна  

ПК-3.  

Способен генерировать 

принципиально новые 

идеи, выявлять проблемы, 

применять современные 

технологии при 

проектировании и 

конструировании, 

разрабатывать концепцию 

проекта и проектную 

документацию  
дизайн-продукта   

  

 

ПК-3.1.  

Разрабатывает варианты 

концепции дизайн-

продукта.  

ПК-3.2.   

Осуществляет 

макетирование, 

моделирование вариантов 

дизайнерских решений.  

ПК-3.3.  

Осуществляет 

компьютерное 

моделирование, 

визуализацию, 

презентацию дизайн-

концепции.  

 
ПС 11.013 

Графический  
дизайнер  

  
Анализ 

отечественного 

опыта  

Тип задач профессиональной деятельности: информационно-технологический  

Расширение 

возможностей 

проектирования 

с помощью 

применения 

инновационных 

программных  
продуктов; 

владение 

современными 

информационны

ми 

технологиями 

для создания 

графических и 

предметных 

образов, 

проектной 

документации, 

компьютерного 

моделирования  

Предметно-

пространствен

ная и 

архитектурная 

среда, 

объекты 

дизайна  

ПК-4.  

Способен применять 

информационно-

коммуникационные 

технологии в решении  
задач по разработке и 

внедрению дизайн-проекта 

с учетом применения 

передовых технологий в 

дизайне    

ПК-4.1.  

Создает и презентует 

объекты дизайна с 

применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий   

Анализ 

отечественного 

опыта  

ПК-4.2.  

Обеспечивает защиту 

авторских прав.   
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Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий  

Руководство 

разработкой и 

выполнением  

дизайнерских 

исследований и 

контроль над 

созданием    

дизайн-проектов 

объектов.  

Дизайн-

проект  
ПК-5. Способен 

выполнять работы по 

организации и управлению 

проектами в 

профессиональной и 

научной деятельности.  

ПК-5.1. Планирует 

разработку дизайн-

проекта.   
ПК-5.2. Осуществляет 

коммуникационное 

взаимодействие со всеми 

участниками проектной 

деятельности.  

ПК-5.3. Организует 

работы по выполнению 

дизайн-проекта.  

ПК-5.4. Организует 

мероприятия по 

проведению презентации 

и защите дизайн-

концепции  

ПК-5.5. Осуществляет 

контроль над реализацией 

дизайн-проекта.  

Анализ 

отечественного 

опыта  

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический  

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательног

о процесса в 

образовательных 

организациях   

Образователь

ные 

программы и 

образовательн

ый процесс   

ПК-6. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного процесса 

в образовательных 

организациях 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования  

ПК-6.1. Осуществляет 

обучение основам 

изобразительной грамоты.  
ПК-6.2. Осуществляет  
воспитательную  
деятельность  на 

занятиях по предметам 

художественной 

направленности.  
ПК-6.3. Осуществляет 

деятельность,  
направленную  на 

развитие художественных 

способностей  учащихся.  

ПС 01.001 

Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

сфере 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)  

Разработка и 

реализация 

образовательных 

программ СПО и 

программ ДО  

Образователь

ные 

программы и 

образователь

ный процесс 

в системе 

СПО и  
ДО  

ПК-7. Способен 

осуществлять 

преподавание по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам  

ПК-7.1. Организует 

основную 

образовательную и 

досуговую деятельность 

учащихся, направленную 

на усвоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  

ПС 01.003 

Педагог 

дополнительного 

образования 

детей и взрослых  
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   ПК-7.2. Обеспечивает 

взаимодействие с 

законными 

представителями 

учащихся, осваивающих 

дополнительную 

общеобразовательную 

программу (при решении 

задач обучения и 

воспитания); осуществляет 

педагогический контроль и 

оценку освоения 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  
ПК-7.3. Разрабатывает 

программно-методическое 

обеспечение реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  

 

  

Профессиональные компетенции направленности (профиля) формируются в ходе 

освоения дисциплин, входящих в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)», а также в период прохождения практики Блока 2 

«Практики» 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1 Структура ОПОП 

ОПОП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений (вариативную). Объем обязательной части, без учета объема 

итоговой аттестации, составляет не менее 15 % (указывается во ФГОС ВО) общего объема 

программы бакалавриата по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн.  

В соответствии с ФГОС ВО структура программы бакалавриата по направлению 

подготовки 54.03.01 Дизайн включает следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  

Блок 2 «Практика»;  

Блок 3 «Итоговая аттестация».  

5.2 Учебный план 

Учебный план разработан в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 

54.03.01 Дизайн и другими нормативными документами. 

5.3 Календарный учебный график 

Последовательность реализации основной профессиональной образовательной 

программы бакалавриата по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн по годам (включая 

теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы) 

приводится в учебном плане, а также утверждается ежегодно приказом АНО ВО 

«Волгоградский институт бизнеса».  
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5.4 Рабочие программы дисциплин  

Основная образовательная программа бакалавриата по направлению подготовки 

54.03.01 Дизайн обеспечена рабочими программами всех учебных дисциплин, как 

обязательной части, так и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Рабочие программы дисциплин учебного плана отражают планируемые результаты 

обучения – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов 

освоения образовательной программы. 

5.5 Практическая подготовка обучающихся 

Практическая    подготовка     по     направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень 

бакалавриата) организована при реализации дисциплин (модулей) и осуществляется как 

непосредственно в АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» и его структурных 

подразделениях, так и в организациях, или их структурных подразделениях, осуществляющих 

деятельность по профилю образовательной программы (профильных организациях). 

Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 

подготовки осуществляется непрерывно, либо путем чередования с реализацией иных 

компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и 

учебным планом. 

При реализации дисциплин (модулей) практическая подготовка предусматривает 

участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

При проведении практик практическая подготовка организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

бедующей профессиональной деятельностью. 

5.6 Практики основной профессиональной образовательной программы 

В соответствии с ФГОС ВО практика является обязательной частью ОПОП по 

направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата) и представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые 

обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические 

навыки и способствуют комплексному формированию универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся.  

Практика обучающихся по основной образовательной программы по направлению 

подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата) организовывается и осуществляется в 

соответствии с Положением о практической подготовке обучающихся в АНО ВО 

«Волгоградский институт бизнеса», утвержденное ректором АНО ВО «Волгоградский 

институт бизнеса» №130-о от 31.08.2022 в действующей редакции. 

Образовательной программой предусмотрены следующие практики: 

1. Учебно-ознакомительная практика.  

2. Учебная проектно-исследовательская практика.  

3. Производственная практика в мастерских.  

4. Производственная проектно-технологическая практика.  

5. Производственная педагогическая практика.  

6. Преддипломная практика.  

 Рабочие программы практик, включая оценочные материалы для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации, представлены в Приложении к ОПОП.  
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5.7 Оценочные средства 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки  54.03.01 

Дизайн разработаны фонды оценочных средств по основной профессиональной 

образовательной программе по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень 

бакалавриата). 

Фонды оценочных средств состоят из трех частей: 

˗ оценочные средства промежуточной аттестации, включенные в состав рабочих 

программ учебных дисциплин; 

˗ оценочные средства практики, включенные в состав программ практик; 

˗ оценочные материалы для итоговой аттестации. 

Фонды оценочных средств включают: контрольные вопросы и типовые задания для 

практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; банки 

тестовых заданий и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых 

проектов/работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить 

степень сформированности компетенций обучающихся. 

5.8  Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация (далее - «ИА») осуществляется после освоения обучающимися в 

полном объеме учебного плана/индивидуального учебного плана по основной 

образовательной программе. 

Виды итоговой аттестации: 

– подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы; 

– подготовка к сдаче и сдача итогового экзамена. 

Цель итоговой аттестации заключается в установлении соответствия уровня 

профессиональной подготовленности выпускника к решению профессиональных задач, а 

также требованиям к результатам освоения по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

(уровень бакалавриата), установленным ФГОС ВО и разработанной на его основе настоящей 

основной образовательной программы.  

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельно 

выполненный выпускником дизайн-проект, соответствующий одной из областей 

профессиональной деятельности.  

Программа итоговой аттестации (Приложение к ОПОП) включает требования к 

выпускным квалификационным работам (объему, структуре, оформлению, представлению), 

порядку их выполнения, процедуру защиты выпускной квалификационной работы, критерии 

оценки результатов. 

Примерные темы выпускных квалификационных работ содержатся в Программе 

итоговой аттестации выпускников основной образовательной программы по направлению 

подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата), направленность (профиль) «Дизайн 

интерьера». 

Выпускник основной профессиональной образовательной программы направлению 

подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата), подтвердивший в рамках итоговой 

аттестации необходимый уровень сформированности соответствующих компетенций, 

необходимых для решения профессиональных задач, оканчивает обучение по указанной 

программе уровня образования с получением диплома бакалавра установленного образца.  

6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Ресурсное обеспечение основной образовательной программы по направлению 

подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата) формируется на основе требований к 

условиям реализации ОПОП, определяемых ФГОС ВО. 
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6.1 Сведения о кадровом составе, необходимом для реализации образовательной 

программы 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается научно-педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

бакалавриата на иных условиях. Квалификация научно-педагогических работников отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности научно-педагогических работников, участвующих 

в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности научно-педагогических работников, участвующих в 

реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (стаж 

работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности научно-педагогических работников АНО ВО 

«Волгоградский институт бизнеса» и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 

АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в 

том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

В соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки, к научно-

педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной деятельности на иных 

условиях, с учеными степенями и (или) учеными званиями приравниваются лица без ученых 

степеней и званий, имеющие государственные почетные звания (народный художник 

Российской Федерации, заслуженный деятель искусств Российской Федерации, заслуженный 

художник Российской Федерации, заслуженный работник культуры Российской Федерации); 

лауреаты государственных премий в области культуры и искусства; обладатели премий 

Правительства Российской Федерации в области культуры и искусства, действительные и 

почетные члены, члены-корреспонденты Российской академии художеств, Российской 

академии архитектуры и строительных наук; члены Союза художников Российской 

Федерации, Творческого союза художников Российской Федерации, Союза дизайнеров 

Российской Федерации, Союза архитекторов Российской Федерации. 

6.2 Сведения об информационно-библиотечном обеспечении, необходимом для 

реализации образовательной программы 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде АНО ВО 

«Волгоградский институт бизнеса».  

Каждый обучающийся имеет доступ к Цифровому образовательному ресурсу IPR 

SMART на основании лицензионного договора №10284/23С от 01.06.2023 г.(договор с ООО 

«Ай Пи Эр Медиа»). 

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального 

доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которойимеется доступ к сети 

Интернет. Доступ к Цифровому образовательному ресурсу IPR SMART возможен для 

обучающихся также в зале учебно-научной библиотеки ВИБ, в каждой компьютерной 
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аудитории вуза. С целью обеспечения доступа обучающихся к Цифровому образовательному 

ресурсу IPR SMART в любой точке в вузе создана зона WF. 

В Цифровом образовательном ресурсе IPR SMART размещены учебники и учебные 

пособия, монографии, справочные издания, периодические издания. 

В ЭБС включены издания за последние 10 лет (по гуманитарным, социальным, 

экономическим наукам за последние 5 лет). Контент Цифрового образовательного ресурса IPR 

SMART ежемесячно обновляется новыми электронными учебными и периодическими 

изданиями (в т.ч. ВАК). Обучающиеся Института имеют доступ к более чем к 160 тыс. 

изданий, из которых более 34 тыс. изданий— учебные издания. 

Все учебники и дополнительная литература Цифровом образовательном ресурсе IPR 

SMART доступны всем обучающимся вуза онлайн 24 часа в сутки. 

Составными элементами электронной информационно-образовательной среды 

Института являются: 

- внешний Цифровой образовательный ресурс IPR SMART; 

- электронный каталог внутренней библиотечной системы; 

- система электронной поддержки учебных курсов на базе программного обеспечения 

Moodle со встроенной подсистемой тестирования; 

- Личный кабинет студента на базе 1с Битрикс; 

- система тестирования на основе программного обеспечения; 

- автоматизированная информационная система управления учебным 

заведением на базе 1С; 

- корпоративная локально-вычислительная сеть Института; 

- корпоративная почта; 

- WI-FI связь; 

- Облачная телефония; 

- официальный сайт Института; 

- официальные сообщества Института в социальных сетях «Вконтакте» и др.; 

- система видеоконференцсвязи на основе Программного обеспечения для организации 

конференции; 

-справочно-правовые системы «Консультант Плюс», «Гарант»; 

-иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса и взаимодействия 

компонентов ЭИОС. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет: 

- обеспечить доступ всех участников образовательного процесса к учебным планам, 

рабочим программам дисциплин, программам практик, к изданиям электронной библиотечной 

системы и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

- фиксировать ход образовательного процесса, результаты промежуточной аттестации и 

результаты освоения образовательных программ обучающимися; 

- проводить все виды занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализацию 

которых предусматривает применение электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

- формировать электронное портфолио обучающегося, в том числе сохранять работы 

обучающегося, рецензии и оценки на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; 

- организовать взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронного и (или) асинхронного посредством сети «Интернет». 

Учебно-методическое обеспечение учебных дисциплин (курсов, модулей) представлено 

на сайте АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» (http://volbi.ru/sveden/education/), в 

ЭИОС на платформе Moodle. 
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6.3 Сведения о материально-техническом обеспечении учебного процесса 

АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса», реализующий основную ОПОП по 

направлению подготовки 54.03.01 Дизайн (уровень бакалавриата), располагает 

соответствующей действующим санитарно-техническим нормам, материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторной, практической, дисциплинарной 

и междисциплинарной подготовки и проектно-художественной работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом.   

Для проведения занятий всех типов, предусмотренных ОПОП, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, выделяются 

специальные помещения (учебные аудитории). Кроме того, АНО ВО «Волгоградский 

институт бизнеса» предусмотрены также помещения для самостоятельной работы, помещение 

для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования и лаборатории, 

оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО.  

Учебные аудитории укомплектованы специализированной учебной мебелью и 

техническими средствами, служащими для представления учебной информации студентам 

(столы, стулья, преподавательские кафедры, учебные настенные и интерактивные доски, 

стенды, учебно-наглядные материалы, раздаточные материалы). Проекционное оборудование 

предусмотрено для проведения лекционных занятий по всем дисциплинам учебного плана.  

Для проведения занятий с использованием информационных технологий выделяются 

компьютерные классы, имеющие компьютеры с необходимым программным обеспечением. 

Требования к программному обеспечению определяются рабочими программами дисциплин.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду института. 

6.4 Сведения о финансовых условиях реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации.  

6.5. Характеристики социокультурной среды института, обеспечивающий развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

Социально-культурная среда АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» способствует 

формированию и развитию общекультурных (социально-личностных) компетенций 

обучающихся, а именно, активной гражданской позиции, становлению их лидерских 

способностей, коммуникативных и организаторских навыков, умения успешно 

взаимодействовать в команде. Данные качества позволяют выпускнику успешно работать в 

избранной сфере деятельности и быть востребованным на рынке труда. 

Концепцию формирования среды образовательной организации, обеспечивающую 

развитие социально- личностных компетенций обучающихся, определяет наличие фонда 

методов, технологий, способов осуществления воспитательной работы. 

Воспитательные задачи Института, вытекающие из гуманистического характера 

образования, приоритета общечеловеческих и нравственных ценностей, реализуются в 

совместной образовательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности 

обучающихся. Воспитательная деятельность в институте осуществляется системно через 

учебный процесс, производственную практику, научно-исследовательскую работу 

обучающихся и систему внеучебной работы по всем направлениям. 

В АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» воспитательная работа является важной 
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и неотъемлемой частью многоуровневого непрерывного образовательного процесса.  

Воспитательная деятельность регламентируется нормативными документами и, в 

первую очередь, рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной 

работы, основной целью которых является социализация личности будущего 

конкурентоспособного специалиста с высшим образованием, обладающего высокой 

культурой, интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина-патриота. В 

настоящее время календарный план воспитательной работы реализуется по всем ключевым 

направлениям, которыми являются: 

- гражданско-патриотическое воспитание; 

- духовно-нравственное воспитание; 

- развитие студенческого самоуправления; 

- профессионально-трудовое воспитание; 

- физическое воспитание; 

- культурно-эстетическое воспитание; 

- научная деятельность обучающихся; 

- правовое воспитание; 

- экологическое воспитание и др. 

С целью создания условий, способствующих развитию нравственности обучающихся 

на основе общечеловеческих ценностей, оказания помощи в жизненном самоопределении, 

нравственном и профессиональном становлении разработана и реализуется программа по 

морально-нравственному воспитанию студентов. 

Профессионально-творческая и трудовая составляющая воспитательной среды - 

специально организованный и контролируемый процесс приобщения обучающихся к 

профессиональному труду в ходе их становления как субъектов трудовой деятельности, 

увязанный с овладением квалификацией и воспитанием профессиональной этики. 

Задачи: 

- организация выполнения студентами НИОКР, НИРС на основе взаимодействия с 

предприятиями, организациями, учреждениями (в том числе, в рамках выпускных 

квалификационных работ, всех видов практик); 

- разработка системы общевузовских мероприятий по формированию у 

обучающихся навыков и умений организации профессиональной и научно-исследовательской 

деятельности; 

- подготовка профессионально-грамотного, компетентного, ответственного 

специалиста; 

- формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности: трудолюбие, рациональность, профессиональная этика, 

способность принимать ответственные решения, умение работать в коллективе, творческие 

способности и другие качества; 

- формирование и развитие студенческих трудовых отрядов; 

- привитие умений и навыков управления коллективом. 

Основные формы реализации: 

- организация научно-исследовательской работы обучающихся; 

- проведение выставок научно-исследовательских работ; 

- проведение вузовских и межвузовских конкурсов на лучшие научно-

исследовательские, выпускные квалификационные и курсовые работы; 

- прочие формы. 

В АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» реализуется личностно-

ориентированный подход, подразумевающий формирование у обучающегося определенных 

общекультурных и профессиональных компетенций, в зависимости от направления 

воспитательной работы: гражданско-патриотического, профессионального, духовно-
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нравственного, эстетического, трудового, экологического.  

В системе воспитательной деятельности АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» 

важное место занимают вопросы формирования толерантной среды, гражданственности, 

патриотизма, социальной ответственности. Эти направления в концепции воспитательной 

деятельности института определены как основополагающие. В этой связи в институте 

реализуются ряд общеинститутских мероприятий с четким гражданско-патриотическим 

звучанием, студенческие инициативы в области создания толерантной среды.  

Значительная часть воспитательных мероприятий посвящена формированию 

мировоззренческих, духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, 

отражающих специфику формирования и развития нашего общества и государства, 

национального самосознания, образа жизни, миропонимания и судьбы россиян.  

В рамках проектов студентами проводится просветительская работа среди школьников, 

студентов колледжей и вузов.  

В АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» сформирован годовой перечень 

воспитательных мероприятий и творческих дел, реализуются социальные, информационные, 

общественно-политические проекты, выстроена система студенческого самоуправления, 

обеспечены условия формирования корпоративной культуры в студенческой среде вуза, 

определены формы предоставления студентами достижений и способы оценки освоения 

компетенций во внеаудиторной работе. Все это позволило АНО ВО «Волгоградский институт 

бизнеса» создать благоприятную социокультурную среду, обеспечивающую возможность 

формирования общекультурных и профессиональных компетенций выпускника, 

всестороннего развития личности обучающихся. 

6.6. Условия освоения образовательной программы обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа является 

адаптированной для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

(далее – «обучающиеся с ОВЗ»). Организация образовательного процесса осуществляется в 

соответствии с учебными планами, графиками учебного процесса, расписанием занятий с 

учетом психофизического развития, индивидуальных возможностей, состояния здоровья, 

обучающихся с ОВЗ, а также на основании рекомендаций Индивидуальной программы 

реабилитации и абилитации инвалида (далее ИПРиА) или заключения психолого-медико-

педагогической комиссии (далее ПМПК). 

Создание безбарьерной среды в АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» 

направлено на потребности следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями  здоровья: 

 с  нарушениями  зрения;   

 с  нарушениями  слуха;  

 с ограничением двигательных функций; 

 другие нозологии (соматические заболевания, диабет и т.д.). 

Образовательный процесс по образовательной программе для обучающихся с ОВЗ в 

АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» может быть реализован в следующих формах:  

- в общих учебных группах (совместно с другими обучающимися) без или с 

применением специализированных методов обучения (в соответствии с ИПРиА или 

заключением ПМПК);  

- по индивидуальному плану (в установленные сроки с учетом особенностей и 

образовательных потребностей обучающегося), 

- с применением электронного обучения.  

При обучении по индивидуальному плану в отдельных учебных группах численность 

обучающихся с ОВЗ устанавливается до 15 человек.  

В случае обучения, обучающихся с ОВЗ в общих учебных группах с применением 

специализированных методов обучения, выбор конкретной методики обучения определяется 
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исходя из рационально-необходимых процедур обеспечения доступности образовательной 

услуги обучающимся с ОВЗ с учетом содержания обучения, уровня профессиональной 

подготовки научно-педагогических работников, методического и материально-технического 

обеспечения, особенностей восприятия учебной информации обучающимися с ОВЗ и т.д.  

В случае обучения по индивидуальному плану обучающихся с ОВЗ начальный этап 

обучения по образовательной программе подразумевает включение в факультативного 

специализированного адаптационного модуля, предназначенного для социальной адаптации 

обучающихся к образовательному учреждению и конкретной образовательной программе; 

направленного на организацию умственного труда обучающихся с ОВЗ, выработку 

необходимых социальных, коммуникативных и когнитивных компетенций, овладение 

техническими средствами (в зависимости от нозологии), дистанционными формами и 

информационными технологиями обучения.  

Студентам с ограниченными возможностями здоровья обеспечен доступ к фондам 

учебно-методической документации. На официальном сайте АНО ВО «Волгоградский 

институт бизнеса» представлены федеральные государственные образовательные стандарты 

высшего образования, учебные планы, аннотации рабочих программ, учебно-методические 

материалы, разработанные научно-педагогическими работниками института, обеспечен 

доступ для всех студентов.  

Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает использование мультимедийных 

средств и других технических средств для приема-передачи учебной информации в доступных 

формах. Для обучающихся в АНО ВО ВИБ с нарушением слуха учебная аудитория 

оборудована компьютерной техникой, аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), 

видеотехникой (мультимедийный проектор), мультимедийной системой. 

Для слабовидящих обучающихся здание оборудовано тактильными средствами. В 

лекционных и учебных аудиториях предусмотрена возможность просмотра удаленных 

объектов (например, текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей 

для удаленного просмотра. Предусмотрена возможность альтернативных устройств ввода 

информации: специальная операционная система Windows, такая как экранная клавиатура, с 

помощью которой можно вводить текст, настраивать действия Windows при вводе с помощью 

клавиатуры или мыши. Для слабослышащих студентов имеется в наличии звукоусиливающая 

аппаратура, мультимедийные средства и видеоматериалы. 

Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата вход в здание 

института приспособлен для маломобильных групп населения и оборудован пандусом. 

Имеется кнопка-вызов сотрудника для оказания помощи с любой нозологией. Участки пола на 

путях движения перед входами на пандус имеет рифленую и/или контрастно окрашенную 

поверхность. Вдоль пандуса установлены ограждения с поручнями. Участки пола на путях 

движения на расстоянии перед входами на лестницы имеют предупредительную рифленую 

и/или контрастно окрашенную поверхность.  Ступени лестниц сплошные, ровные, без 

выступов и с рельефной поверхностью. Ребро ступени имеет закругление. Входная площадка 

имеет навес, водоотвод. На прозрачной двери имеется яркая контрастная маркировка.  

Поверхность покрытия входной площадки твердое, не скользит. Ширина дверных и открытых 

проемов в стене, выходов из помещений и из коридоров на лестничную клетку не менее 0,9 м. 

Дверные проемы не имеют порогов и перепадов высот пола. В лекционных и учебных 

аудиториях предусмотрены учебные места с источником питания для индивидуальных 

технических средств. В наличии имеется п 

Организована одна универсальная кабина (туалет). В кабине рядом с унитазом следует 

предусматривать пространство для размещения кресла-коляски, а также крючки для одежды, 

костылей и других принадлежностей. Установлена специализированная раковина и смесители. 

Помещения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещаются на уровне 

доступного входа, предусмотрен пандус для людей с ограниченными возможностями. В 

аудиториях имеются специальные места для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по каждому виду нарушений здоровья: опорно-двигательного 
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аппарата, слуха и зрения. Первые столы в ряду у окна и в среднем ряду предусмотрены для 

обучаемых с нарушениями зрения и слуха, с заменой двухместных столов на одноместные, а 

для обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, предусмотрено одно специально 

оборудованное место с учетом подъезда и разворота кресла-коляски, увеличения ширины 

прохода между рядами столов. На первом этаже обустроена туалетная кабина доступная для 

маломобильных студентов.  

Комплексная информационная система для ориентации и навигации инвалидов в 

архитектурном пространстве образовательной организации включает визуальную 

информацию.  

На открытой индивидуальной автостоянке около института выделено место для 

транспорта инвалидов, обозначенное спецзнаком.  
Питание студентов осуществляется в буфете на 1 этаже. В буфете дверные проемы 

оборудованы в соответствии с требованиями для въезда инвалидной коляски, а также 

выделены отдельные посадочные места для студентов с инвалидностью и ОВЗ. 

В институте имеется медицинский кабинет, лицензированный ГУЗ «Поликлиника № 

30». Медицинское обслуживание студентов осуществляется штатным медицинским 

сотрудником. Созданы необходимые условия для оказания первой медицинской помощи, 

осуществления профилактических мероприятий, пропаганды гигиенических знаний и 

здорового образа жизни среди студентов в виде лекций и бесед, наглядной агитации. 

Для обеспечения взаимодействия и сопровождения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью институтом организовывается повышение 

квалификации для преподавателей и сотрудников института, работающих с инвалидами. 

Итоговая аттестация выпускников вуза с ограниченными возможностями здоровья 

является обязательной и осуществляется после освоения основной образовательной 

программы в полном объеме, включая защиту выпускной квалификационной работы. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 

определяются Порядком проведения итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры, требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования и локальными нормативными актами.  

Выпускники с ограниченными возможностями здоровья при подготовке к итоговой 

аттестации и в период ее проведения имеют возможность доступа в аудитории, к 

библиотечным ресурсам института. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 

аттестационного испытания может быть увеличена по отношению к установленной 

продолжительности его сдачи (продолжительность выступления обучающегося при защите 

выпускной квалификационной работы – не более чем на 15 минут). 

Использование средств организации электронного обучения, позволяет осуществлять 

прием-передачу информации в доступных формах. Вся образовательная информация, 

представленная на официальном сайте института, соответствует стандарту обеспечения 

доступности web-контента. При необходимости для прохождения учебной практики имеется 

возможность создания рабочего места в учебном корпусе. 

Порядок организации образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ, в том числе 

требования, установленные к оснащенности образовательного процесса по образовательной 

программе определены утвержденным Положением об организации образовательного 

процесса для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в АНО ВО 

«Волгоградский институт бизнеса». 

Обучение с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий позволяет осуществлять качественное освоение инвалидами и лицами с ОВЗ 

программ высшего образования по различным направлениям подготовки путем: 

 создания безбарьерной информационно-образовательной среды, 

обеспечивающей реализацию образовательных потребностей инвалидов и лиц с 
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ОВЗ и способствующей их социальной коммуникации и адаптации, вовлечению 

в жизнь общества, расширению возможностей их последующей занятости; 

  обеспечения доступа инвалидов и лиц с ОВЗ к образовательным и иным 

информационным ресурсам; 

 оказания информационно-методической поддержки, повышение квалификации и 

совершенствование профессиональной компетентности педагогов, участвующих 

в образовательном процессе инвалидов и лиц с ОВЗ, нуждающихся в обучении 

на дому, с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий; 

  оказания поддержки семьям, воспитывающим инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 

7. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся 

 

В целях получения объективной информации о результатах подготовки, обучающихся 

по основным образовательных программам высшего образования для анализа исполнения 

законодательства Российской Федерации в области образования, соответствия социальным и 

личностным ожиданиям, определения факторов и выявления изменений, влияющих на 

качество образования, в Институте функционирует внутренняя система оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся. 

Система внутренней оценки качества подготовки, обучающихся осуществляется в АНО 

ВО «Волгоградский институт бизнеса» в рамках анализа результатов: 

- текущего контроля обучающихся по дисциплинам; 

- промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам; 

- промежуточной аттестации обучающихся по итогам прохождения практик; 

- промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполнения курсовых работ 

/проектов; 

- государственной итоговой аттестации выпускников. 

Внутренняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

осуществляется через процедуры ежегодного: 

- анкетирования обучающихся - в целях выявления, изучения, обсуждения и анализа их 

мнения по вопросам удовлетворенности качеством образования, условиями, содержанием, 

организацией образовательного процесса в АНО ВО «Волгоградский институт бизнеса» в 

целом и отдельных дисциплин, и практик; 

- опроса преподавателей (научно-педагогических работников и лиц, привлекаемых по 

договору гражданско-правового характера) института; 

- опроса представителей работодателей, привлекаемых к реализации ОПОП ВО в целях 

выявления и изучения мнения о содержании и качестве соответствующей ОПОП ВО. 

В целях оценки качества образовательных услуг институтом проводится мониторинг и 

систематические самообследования. Объектами мониторинга являются основные 

профессиональные образовательные программы; 

- рабочие программы дисциплин (практик); 

- качество работы НПР, участвующих в реализации основных образовательных 

программ; 

- ресурсное обеспечение образовательной деятельности по основным образовательным 

программам; 

- институциональные условия реализации основных образовательных программ. 

 

 

 

 

 


